PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 48.664.296/0001-71

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 299, DE 06 DE JANEIRO DE 2022

DISPOE SOBRE ALTERACOES NA LEI
COMPLEMENTAR N° 236, DE 21 DE SETEMBRO DE
2014 E NA LEI COMPLEMENTAR N° 83, DE 07 DE
MAIO DE 2001, QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SILVIO MARTINS, Prefeito do Municipio de Pradopolis,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicées que |lhe confere o inciso VI do artigo 71 da Lei
Orgéanica do Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal, em Sessao
Extraordinaria realizada no dia 05 de janeiro de 2022, APROVOU e ele SANCIONA e
PROMULGA a seguinte...

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Ficam criados no Quadro Geral de Pessoal
Efetivo da Prefeitura Municipal de Pradépolis, de que trata a Lei Complementar n° 18 de 21
de setembro de 1.993, com suas alteracdes posteriores, as seguintes vagas para os cargos
abaixo relacionados de provimento efetivo:

a) 10 (dez) vagas de motorista, emprego publico,
referéncia 5-A, com jornada de 40 horas semanais,; (cargo criado pela LC 18/1993 (Anexo |-
quadro de cargos), e modificado pela LC 87/2002 (letra “a”, inciso |, art 1° + letra “f’, inciso I,
art 1°) e LC 174/2009 (letra “h", inciso |, art 3°)).

b) 02 (duas) vagas de Enfermeiro, emprego
publico, referéncia 11-A, com jornada de 30 horas semanais; (cargo criado pela LC - 18/93
(Anexo I-quadro de cargos), e modificado pela LC 55/97 (letra “b”, inciso Il, art. 5°), LC
132/06 (letra “a”, inciso |, art. 1°), LC 151/07 (inciso XI, art. 1°), LC 122/05 (letra “a”, inciso I,
art. 2°), LC 199/11 (letra “a", inciso |, art. 2°), LC 265/2017 (artigo 1°), LC 266/2018 (artigo
1°) e LC 290/20 (artigo 1°)).

c) 03 (trés) vagas de Assistente Social, emprego
publico, referéncia 9-A, com jornada de 30 horas semanais; (cargo criado pela Lei
Complementar n° LC 18/93 (Anexo |-quadro de cargos), e modificado pela LC 35/95 (Anexo
II, artigo 4°), LC 132/06 (letra “b", inciso |, art. 1°), LC 154/08 (artigo 1°) e LC 174/09 (letra
“c”, inciso I, art. 3°).

d) 03 (trés) vagas de Auxiliar Odontolégico,
emprego publico, referéncia 4-A, com jornada de 40 horas semanais; (cargo criado pela LC
18/93 (Anexo I-quadro de cargos), e modificado pela LC 87/02 (letra “c”, inciso lll, art. 1°) e
LC 151/07 (inciso I, artigo 1°)).

o e) 02 (duas) vagas de Psicélogo, emprego publico,
referéncia 11-A, com jornada de 20 horas semanais; (cargo criado pela LC 18/1993 (Anexo
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I-quadro de cargos), e modificado pela LC 132/2006 (letra “e”, inciso lll, art 1°), LC 203/2011
(inciso V, art 2°) e LC 236/2014 (Anexo Ill)).

Art. 2°. Fica modificada a carga horaria semanal do
cargo de Advogado, criado pela Lei Complementar n°® 140, de 16 de outubro de 2006, com
as modificacées dadas pela Lei Complementar n°® 203, de 26 de agosto de 2011, de 20 para
30 horas semanais, com alteragdo proporcional nos vencimentos, devendo o padrdo de
referéncia salarial ser o 143-A, com valor de R$ 6.078,93, padrao este criado para atender
esta proporcionalidade do aumento da carga horaria.

Paragrafo unico. A modificagao da carga horaria de
que trata este artigo, depende de prévio requerimento do servidor publico, mediante
protocolo direcionado ao Setor de Recursos Humanos, nao podendo mais retornar ao
estado de origem.

Art. 3% O inciso |l do art. 4° da Lei Complementar
Municipal n° 83, de 07 de maio de 2001, com as alteragdes dadas pela Lei Complementar
n° 280, de 11 de julho de 2019, passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 4°...
- ...

c¢) fungado gratificada de Assistente Técnico
Pedagégico.”

Art. 3°. Fica acrescida a alinea “d" ao inciso |l do
artigo 5° da Lei Complementar Municipal n° 83, de 07 de maio de 2001, com a seguinte
redacao:

“Art. 5°...
- ...

d) Assistente Técnico Pedagdgico tera a
atribuicao de assessorar e participar do processo de planejamento, elaboragao,
execucdo e avaliagdo do plano de desenvolvimento pedagodgico e institucional da
educacao basica, através de atividades relativas a assisténcia técnica aos segmentos
envolvidos, diretamente, com o processo de ensino-aprendizagem; orientar e
controlar a organizagdo e a manutengao, devidamente atualizada, dos cadastros,
arquivos, ficharios, livros e outros instrumentos de escrituracao da escola, relativos
aos registros funcionais dos servidores e a vida escolar dos alunos; prestar apoio e
suporte técnico as atividades de organizagdo e manutengdo do sistema de
informagées legais e regulamentares de interesse das unidades escolares e da
Secretaria Municipal de Educagéo; dirigir e participar das atividades de instalagao,
operagcao e manutengdo de oficinas pedagégicas, laboratérios, bibliotecas e afins,
para maior incremento do plano de desenvolvimento pedagégico e institucional.

Art. 4° O caput do art. 6° e seu §4° da Lei

Complementar Municipal n° 83, de 07 de maio de 2001, com as alteragdes dadas pela Lei
Complementar n® 280, de 11 de julho de 2019, passam a ter a seguinte redacao:
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'S “Art. 6° Poderdo ser designados para o exercicio
da fung¢do gratificada de Vice-Diretor de Escola e de Assistente Técnico
il Pedagdgico, os docentes com, no minimo, 03 (trés) anos de efetivo exercicio no

magistério publico municipal.”

§ 4° A funcdo gratificada de Vice-Diretor e
Assistente Técnico Pedagdgico, exercida exclusivamente por servidores ocupantes
do cargo efetivo, destina-se apenas as atribuicbes de direcao, chefia e
assessoramento, observadas as disposi¢cdes dos incisos V e V| do art. 3° desta Lei
Complementar, com fundamento no inciso V, do artigo 37, da Constituicdo Federal.”

Art. 5° Fica alterado o Anexo IV da Lei Complementar
Municipal n°® 83, de 07 de maio de 2001, com as alteracdes dadas pela Lei Complementar
n°® 280, de 11 de julho de 2019, conforme anexo | da presente lei complementar.

Art. 6°. O Anexo |l da Lei Complementar Municipal n°
83, de 07 de maio de 2001, passa a contar com 03 vagas para a fungdo gratificada de
Vice-diretor de escola.

Art. 7° Fica criada nos Anexos | e VIl da Lei
Complementar Municipal n® 236, de 29 de setembro de 2014, e suas alteragdes
posteriores, 01 (um) cargo em comissdo de Coordenador de Assisténcia ao ldoso,
referencia salarial 13-A, com carga horaria de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, de
livre nomeagéao e exoneragéo pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 1° O cargo criado por este artigo devera ser
preenchido por detentor de diploma de curso superior, preferencialmente nas areas de
assisténcia ou servigco social, saude ou educacéo.

§ 2°. As atribuicdes do cargo criado por este artigo sao
os constantes do Anexo |l desta Lei, da qual & parte integrante.

Art. 8° Fica criada nos Anexos | e VIl da Lei
Complementar Municipal n® 236, de 29 de setembro de 2014, e suas alteragbes
posteriores, 01 (um) cargo em comissao de Assessor de Comunicagdo Social e Institucional,
de livre nomeacao e exoneracao, com referéncia salarial 9-A, jornada de 40 horas semanais
e como requisito de escolaridade, nivel superior.

§ 1°. As atribuigbes do cargo criado por este artigo séo
os constantes do Anexo Il desta Lei, da qual é parte integrante.

Art. 9° Fica criado 1 (uma) fungdo de confianca de
Coordenador de Vigilancia em Saude, dentro do Departamento Municipal de Saude,
referencia salarial 13-A, com carga horaria de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, de /
livre nomeacéao e exoneragao pelo Chefe do Poder Executivo. /

/
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§ 1° O cargo criado por este artigo devera ser
preenchido por detentor de diploma de curso superior na area de salude expedido por
instituicdo de ensino superior devidamente reconhecida.

§ 2° As atribuicbes desta funcdo de confianca criada
por este artigo s&o os constantes do Anexo |V desta Lei, da qual é parte integrante.

Art. 10. Fica criado no quadro de servidores efetivos do
Municipio, 02 (dois) cargos de Técnico de Farmacia, de provimento efetivo, com carga
horaria de 40 horas semanais, ref. salarial 05-A e nivel escolaridade com formagéao
especifica em curso técnico de farmacia.

Paragrafo unico. As atribuicbes deste cargo criado
através desta lei complementar sdo os constantes do Anexo V desta Lei, da qual é parte
integrante.

Art. 11 Ficam extintos imediatamente ou quando de sua
vacancia, os cargos constantes do Quadro de servidores efetivos do Municipio e que estao
descritos no anexo Anexo VI desta Lei.

Art. 12. As despesas decorrentes desta Lei
Complementar correrdo por conta de dotagbes orcamentarias proprias, consignadas no
orgcamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 13. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data
de sua publicagio, revogadas as disposi¢cdes em contrario, com efeitos praticos somente apés
o término da vigéncia da Lei Complementar Federal 173/2020.

de 2022.

s TINS

/m\fe}zo Municipal de

Registrado em livro préprio e p slicado no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio, nos termos do artigo 88 da Lei Organica do Municipio.
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ANEXO |

ALTERA O ANEXO IV
DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 83, DE 07 DE MAIO DE 2001

ANEXO 1V, a que se refere o art. 5°
Requisitos para provimento de cargos/funcgao gratificada

i

REQUISITOS PARA

DENOMINACAO FORMAS DE PROVIMENTO PROVIMENTO
CLASSE DE DOCENTE
Curso superior, licenciatura de
o Concurso Publico de Provas graduacgdo plena, ou curso
Professor Educaciie Basica | e Titulos (nomeacgao efetiva) normal em nivel médio ou
superior

Curso superior, licenciatura de
graduacéo plena, com
habilitagéo especifica em area
prépria ou formacao superior
em area correspondente e
complementacdo nos termos
da legislagéo vigente

Concurso Publico de Provas

Professor Educacgao Basica Il e Titulos (nomeacao efetiva)

CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO

Licenciatura plena em
Pedagogia ou pos-graduacdo
na area de educacao, com, no

minimo, 05 (cinco) anos de
efetivo exercicio de magistério.
g Licenciatura plena em
Pedagogia ou pds-graduacgéo
na area de educagéao, com, no
minimo, 05 (cinco) anos de
efetivo exercicio de magisterio

Licenciatura plena em
Pedagogia ou pos-graduacao
na area de educagao, com, no

minimo, 05 (cinco) anos de
efetivo exercicio de magistério.

Concurse Publico de Provas

Uirslor de-Eseola e Titulos (nomeacgéao efetiva)

;

Concurso Publico de Provas

Coordenador Pedagogico e Titulos (nomeacao efetiva)

Concurso Publico de Provas

Supervisor Educacional e Tituios (nomeacao efetiva)

Licenciatura plena em
Pedagogia ou pds-graduacéao
oy TS % - na area de educagao, com, no
Vice-Diretor de Escola Funcao gratificada minimo, 03 (trés) anos de
efetivo exercicio de magistério

municipal.

Licenciatura plena em
Pedagogia ou pés-graduacdo
Assistente Técnico . ; na area de educacé&o, com, no

Pedagogico Funcéio gratificada minimo, 03 (trés) anos de

efetivo exercicio de magistério
municipal. /X
"/

/7

\ Wy -
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ANEXO Il

Cargo em Comissao: Coordenador(é)— de Assisténcia ao Idoso
Superior Imediato: Diretor(a) Municipal de Assisténcia e Promoc¢ao Social
Forma de Provimento: livre nomeacao e exoneragao

| - Atribuicoes:

a) Planejar, coordenar, superintender e acompanhar as atividades e as politicas publicas do
Municipio com a terceira idade, conjuntamente com os diversos segmentos sociais;

b) Coordenar cursos, palestras, seminarios, voltados para os grupos da terceira idade
existentes ou a serem criados no municipio;

c) Superintender agbes de carater cultural e artistico relevantes para manifestagbes dos
grupos da terceira idade, visando ao desenvolvimento fisico, social e mental do idoso;

d) Incentivar e apoiar projetos e atividades que possibilitem a solu¢cdo de problemas
educacionais e culturais direcionados para a melhoria da qualidade de vida do idoso;

e) Buscar informagbes das tendéncias do processo evolutivo do idoso e das necessidades
de inseri-lo na sociedade;

f) Coordenar a oportunizacdo de acdes para o desenvolvimento de atividades, cursos,
eventos, esporte e lazer, priorizando agdes multidisciplinares e interdisciplinares,
interdepartamentais e interinstitucionais e participativas entre o idoso e a Sociedade;

g) Promover os registros das atividades da terceira idade,

h) Coordenar as demandas da terceira idade na formacdo de cidaddos capazes de
responder aos desafios da realidade social;

i) Elaborar, conjuntamente com as demais secretarias, projetos em parceria com instituicées
nacionais, publicas e privadas, visando o aprimoramento da terceira idade.

Il - Requisitos para preenchimento: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso
de graduacdo de nivel superior em assisténcia ou servigo social, saude ou educacio
expedido por instituicdo de ensino superior devidamente reconhecida.
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ANEXO il

Cargo em Comissao: Assessor de Comunicacao Social e Institucional
Superior Imediato: Gabinete do Prefeito
Forma de Provimento: livre noreacéao e exoneragao

| - Atribuicdes:

a.) responsavel pelo assessoramento de Prefeito na elaboragéo do fluxo de informacdes
e divulgacdo dos assuntos de interesse administrativo, econémico e social do Municipio,
assim como os diretores de departamento e demais autoridades da Administragéo Publica
Municipal;

b.) coordenar as politicas e atividades de comunicagdo social da Prefeitura e de sua
imagem institucional, divulgando as agdes e programas de governo, promovendo pesquisas
de opinido publica, além de coordenar e acompanhar o trabalho das midias contratadas;

c.) supervisionar a divulgagdo de noticias, fatos e questdes de interesse publico da
Prefeitura, bem como de seus servigos, campanhas, programas e iniciativas na internet,
promovendo a manutengdo do sitio eletrdbnico da Prefeitura e a participagao da
Administracdo nas midias sociais,

d) responsabilizar-se pela articulagdo corm os meios de comunicagdo, agéncias de
noticias e prestadoras de servigos, criando, produzindo e supervisionando material de
divulgacdo interna e externa da Administracdo Publica Municipal, assim como
desenvolvendo sistemas de informagao e de pesquisas de opinidao publica;

e.) elaborar e dirigir a execugao da politica de comunicagao e divulgagao social do
Governo Municipal, dando suporte direto a publicacéo dos atos, eventos, programas, obras,
servicos e campanhas institucionais dos érgaos publicos, imprimindo-lhes carater educativo,
informativo e de orientagao social;

f.) elaborar e revisar releases para a midia falada, escrita e televisada, assim como
manter atualizado o acervo das matérias veiculadas na internet, através do portal oficial da
Prefeitura de Pradépolis, bem como em outros veiculos de comunicagdo digital e de
imprensa escrita com circulagao local;

g.) coordenar o atendimento as demandas por informacdes sobre a Prefeitura e seus
servicos municipais, junto aos ¢érgaos da midia relacionada a imprensa escrita, falada e
televisada, através da producédo de releases, informativos e noticias e de sua divulgagao e
veiculacdo nos meios de comunicacéo;

h.) dirigir o funcionamento dos servicos de fotografia, reprografia, serigrafia e outros,
bem como articular-se com o cerimonial do Municipio, para as diligencias necessarias a
recepcdo de autoridades, visitantes, pessoal de convénios e afins;

i) chefiar a atualizagdo do Portal da Prefeitura, na internet, com divulgacéo para as
redes interna e externa, e criar um plano de comunicagéo visando promover a cidade em
niveis estadual e nacional;
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j) executar outras atividades correlatas a comunicagdo soécio institucional

politica municipal de comunicagao social.

devidamente reconhecida.

]

principalmente gerir e promover o relacionamento e a divulgagao interna e externa, visando
construir um ambiente de motivagdo e comprometimento de todos os envolvidos com a

Il — Requisitos para preenchimento: formagdo em ensino superior por instituicdo de ensino
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ANEXO IV

Fungdo de Confianga: Coordenador(a) de Vigilancia em Salde

Superior Imediato: Diretor(a) Municipal de Saude

Forma de Provimento: funcdo de confianca de livre nomeagao e exoneracéo dentre os
servidores efetivos

| - Atribuicoes:

a) Manter controle e aprimorar a pratica de vigilancia a saude na detecgao e enfrentamento
dos problemas da saulde publica;

b) coordenar e apoiar os projetos & acgbes desenvolvidas pelos gerentes da vigilancia
epidemiolégica, vigilancia sanitaria e gerente de endemias e zoonoses;

c) Desenvolver praticas coletivas de educagao em saude no processo de intervengao sobre
os fatores determinantes aos agravos. bem como no processo de promogao e prevencao
das doengas;

d) Manter o controle e promover a capacitagdo e reciclagem da equipe no processo de
investigacdo das doencgas de notificagcdo compulséria, sobretudo as mais prevalentes como
a Tuberculose, Hanseniase, Esquistossomose, doenga Meningocécica, Aids, etc.

e) Controlar, avaliar e dinamizar as agdes de vigilancia epidemiologica, sanitaria e controle
de endemias/zoonoses;

f) Planejar, coordenar e avaliar as agdes de vigilancia a saude definidas no Plano Municipal
de Saude e Programacao Anual em Saude;

g) Articular as atividades de sua respectiva coordenadoria com 0s demais servigos de saude
€ com outros organismos publicos e privados;

h) participar de reunides intra e intersetorial, nas esferas municipal, estadual e federal nas
guestdes da vigilancia em saude;

i) receber, avaliar e responder junto aos gerentes os processos/protocolos inerentes a
vigilancia em saude, apoiar e oferecer suporte as agdes de Educacdo Permanente,
capacitagao em servigo.

Il - Requisitos para preenchimento: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de graduacdo de nivel superior em salde expedido por instituicdo de ensino superior
devidamente reconhecida.

i
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ANEXO V

; Cargo: Técnico de Farmacia
4 Superior Imediato: Diretora do Departamento de Saude / Farmacéutico(a)
Forma de Provimento: Concurso Publico de Provas e Titulos (nomeagao efetiva)
; a.) Realizar o atendimento direto e telefénico ao publico usuario dos servigos da
b farmacia municipal,

a) Atender as prescrigdes médicas dos medicamentos e identificar as diversas vias de
administracdo, sob a supervisdo direta do Farmacéutico;

b) Realizar operacdes farmacotécnicas identificando e classificando os diferentes tipos
de produtos e de formas farmacéuticas, sua composi¢do e técnica de preparagao;

C) Executar as rotinas de realizagdo de pedidos de compra, armazenamento e
dispensacdo de produtos, além do controle e manutengéo do estoque de produtos;

d) Registrar os dados de atendimento realizados, elaborando estatisticas diarias e
mensais, sob a supervisdo do farmacéutico;

e) Participar de reunibes, treinamentos e desenvolvimento para aperfeigoamento do
processo de trabalho;

f) Propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislagao, das diretrizes
e normas oriundas dos 6rgdos competentes, relacionadas ao seu campo de atuacgao;

a) Executar programas e projetos na sua area de atuagdo, propondo e
compatibilizando diretrizes e metas, estabelecendo mecanismos de monitoramento e
avaliacao;

h) Organizar ambiente de trabalho, em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de seguranca no trabalho e preservagao ambiental;

i) Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, necessarios ao exercicio
das atividades;

]) Executar outras atividades correlatas que |he forem atribuidas.

Il = Requisitos para preenchimento: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de técnico de farmacia expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida.

=
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ANEXO VI

QUADRO DE PESSOAL

Nome do Cargo | Criados | Vagos | Extin¢do | Extingdo Observacdes Leis de
/Vacancia Criagdo/Alteracdo
Assistente 3 1 1 2 Extinguir 1 vaga LC 18/1993 (Anexo
Administrativo imediatamente e | l-quadro de cargos)
2 quando da LC 110/2005
ocorrer a (artigos 72 e 89)
vacancia
Pintor de Obras 4 3 3 1 Extinguir 3 vagas | LC 18/1993 (Anexo
imediatamente e | I-quadro de cargos)
1 quando ocorrer
a vacancia
Jardineiro 5 4 4 1 Extinguir 4 vagas | LC 18/1993 (Anexo
imediatamente e | |-quadro de cargos)
1 quando ocorrer
: a vacancia
Lavador 1 1 1 0 Extinguir 1 vaga LC 18/1993 (Anexo
I-quadro de cargos)
Mecanico 1 1 1 0 Extinguir 1 vaga LC 18/1993 (Anexo
I-quadro de cargos)
Auxiliar 10 10 10 0 Extinguir 10 LC 18/1993 (Anexo
& Administrativo vagas l-quadro de cargos)
|
’ PEB | — Artes 1 1 1 0 Extinguir 1 vaga LC 167/2008 (incisos
b Cénicas IX, X, Xl e XII, art. 12)
PEB | — Mdsica 1 1 1 0 Extinguir 1 vaga LC 167/2008 (incisos
Infantil IX, X, Xl e Xll, art. 19)
PEB | — Ed. 1 1 1 0 Extinguir 1 vaga LC 167/2008 (incisos
Fisica Infantil IX, X, Xl e XIl, art. 12)
PEB | - Ed. 1 1 1 0 Extinguir 1 vaga LC 167/2008 (incisos
Artistica/Artes IX, X, Xl e XII, art, 12)
Plasticas
Médico | (11/A- 10 10 10 0 Extinguir 10 LC 18/1993 (Anexo
12hs) vagas I-quadro de cargos)
Médico Ii 7 6 6 1 Extinguir 6 vagas | LC 18/1993 (Anexo
(13/A-20hs) imediatamente e | I-quadro de cargos)
1 quando ocorrer
a vacancia
Visitador 2 2 2 0 Extinguir 2 vagas | LC 18/1993 (Anexo P
Sanitario I-quadro de cargos) /
e LC55/97 (letra Vo
. | “d”, inciso Il, art. 52) | / //
W Instrutor de 2 2 | 2 0 Extinguir 2 vagas | LC 86/02 (artigo 29), |~
3 ) _
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Musica LC 119/2005 (inciso
I, artigo 32) e LC
203/11 (inciso IV,
artigo 29)

Aux. Téc. Extinguir 1 vaga LC 121/2005 (inciso

Esportivo VIII, § Unico, artigo

(atletismo) 39)

Aux. Téc. Esp. Extinguir 1 vaga LC 121/2005 (inciso

(natagao, VIIl, § dnico, artigo

basquete e 39)

volei)

Educador(a) de
Creche)

Extinguir 3 vagas

LEl 1.215/2008
(letra “c”, inciso |,
artigo 49)

Instrutor de
Teclado e Piano

Extinguir 2 vagas

LC 253/2017 (artigo
29)

Instrutor de
Instrumentos
de Cordas

Extinguir 2 vagas

LC 253/2017 (artigo
29)

Instrutor de
Instr. Cordas
Friccionadas-
Violino

Extinguir 1 vaga

LC 253/2017 (artigo
29)

Instrutor de
Instr. De
Percussdo

Extinguir 1 vaga

LC 253/2017 (artigo
29)

Instrutor de
Coral

Extinguir 1 vaga

LC 253/2017 (artigo
29)

Instr. Saxofone
e Instr. De
Sopro

Extinguir 1 vaga

LC 253/2017 (artigo
29)

Instrutor de
Artes Visuais |

Extinguir 1 vaga

LC 253/2017 (artigo
29)

Instrutor de Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo
Artes Visuais || 29)
Instrutor de Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo
Teatro 29)
Instrutor de Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo
Danca | 29)
Instrutor de Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo
Danga |l 29)
Instrutor de Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo
Arte Circense | 29)

Instrutor de
Arte Circense ||

Extinguir 1 vaga

LC 253/2017 (artigo
29)

Meédico do
Trabalho

Extinguir 1 vaga

LC 236/2014 (Anexo
1)

Engenheiro de

Extinguir 1 vaga

LC 236/2014 (Anexo
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Seguranga do )

Trabalho

Engenheiro 1 1 1 Extinguir 1 vaga LC 236/2014 (Anexo

Ambiental 1)

Chefe do Setor 1 1 1 Extinguir 1 vaga LC 236/2014 (Anexo

de Compras, 1)

Almox. E

Patriménio

Chefe do Setor 1 1 1 Extinguir 1 vaga LC 236/2014 (Anexo

Manut. Da 1]

Frota Municipal

Chefe do Setor 1 1 1 Extinguir 1 vaga LC 236/2014 (Anexo

de Limpeza )

Publica

Mecanico de 1 1 1 Extinguir 1 vaga LC 239/2014 (artigo

Veiculo a Diesel 29)

Eletricista 1 1 1 Extinguir 1 vaga LC 239/2014 (artigo

Automotivo 29)

Porteiro 10 10 10 Extinguir 10 LC 239/2014 (artigo

vagas 2°9)

Engenheiro 1 1 31 Extinguir 1 vaga LC 239/2014 (artigo

Agrénomo 29)

Biologo 1 1 i Extinguir 1 vaga LC 239/2014 (artigo
29)

Professor de 1 1 1 Extinguir 1 vaga LC 239/2014 (artigo

Ballet 29)

Professor de 4 4 4 Extinguir 4 vagas | LC 239/2014 (artigo

Artes Marciais 29)

Limpador de 2 2 2 Extinguir 2 vagas | LC 239/2014 (artigo

Piscinas 29)

Chefe do Setor 1 1 1 Extinguir 1 vaga LC 239/2014 (artigo

de Esportes 29}

Chefe do Setor 1 1 1 Extinguir 1 vaga LC 246/2015 (artigo

de Alimentagdo 12)

Escolar

Corregedor 1 1 1 Extinguir 1 vaga LC 236/2014 (Anexo
I} - Cargos em
Comissdo

Supervisor de 1 1 1 Extinguir 1 vaga LC 236/2014 (Anexo

Obras e i) - Cargos em

Infraestrutura Comissdo
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1 MPLE MUNICIPAL N® E 06 DE JANEI E 2022

DISPOE  SOBRE  ALTERAGCOES  NA LE!
COMPLEMENTAR N° 236, DE 21 DE SETEMBRO DE
2014 E NA LEI COMPLEMENTAR N? 83, DE 07 DE
MAIO DE 2001, QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SILVIO MARTINS. Preleito do Municipio de Praddpolis,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuiges que Ihe confere o inciso VI do artigo 71 da Lei
Orgéanica do Municiplio,

FAZ SABER que a Camara Municipal, em Sessao
Extraordinaria realizada no dia 05 de janeiro de 2022, APROVOU e ele SANCIONA e
PROMULGA a seguinte...

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1% Ficam criados no Quadro Geral de Pessoal
Efetivo da Prefeitura Municipal de Pradépolis, de que trala a Lei Complementar n 18 de 21
de setembro de 1.993, com suas alleragdes posleriores, as seguintes vagas para 0s cargos
abaixo relacionados de provimento eletivo:

a) 10 (dez) vagas de motorista, emprego publico,
referéncia 5-A, com jornada de 40 horas semanais; (cargo criado pela LC 18/1993 (Anexo |-
quadro de cargos), e modificado pela LC 87/2002 (letra “a”, inciso |, art 1° + letra “f", inciso I,
art 1°) e LC 174/2009 (letra “h", inciso |, art 39)).

b) 02 (duas) vagas de Enfermeiro, emprego
publico. referéncia 11-A. com jornada de 30 horas semanais; (cargo criado pela LC - 18/93
(Anexo l-quadro de cargos), e modificado pela LC 55/97 (letra "b", inciso I, art. §°), LC
132/06 (letra “a", inciso |, art. 1°), LC 151/07 (inciso XI, art. 19), LC 122/05 (letra "a", inciso I,
art. 29, LC 199/11 (letra "a”, inciso |, art. 2°), LC 265/2017 (artigo 1°), LC 266/2018 (artigo
19) e LC 290/20 (artigo 19)).

c) 03 (trés) vagas de Assistente Social, emprego
publica, referéncia 9-A, com jornada de 30 horas semanais; (cargo criado pela Lei
Complementar n® LC 18/93 (Anexo |-quadro de cargos). e modificado pela LC 35/95 (Anexo
Il, artigo 4°), LC 132/06 (letra "b", inciso |, arl. 19), LC 154/08 (artigo 1°) e LC 174/09 (letra
“¢*, inciso |, art, 3%)).

d) 03 (trés) vagas de Auxiliar Odontologico,
emprego publico, referéncia 4-A, com jornada de 40 horas semanais; (cargo criado pela LC
18/93 (Anexo I-quadro de cargos), e modificado pela LC 87/02 (letra “c”, inciso Ill, art. 1°) e
LC 151/07 (inciso |, artigo 19)).

e) 02 (duas) vagas de Psicdlogo, emprego publico,
referéneia 11-A, com jornada de 20 horas semanais; (cargo criado pela LC 18/1993 (Anexo
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I-quadro de cargos), e modificado pela LC 132/2006 (letra “e", inciso IIl, art 1°), LC 203/2011
(inciso V, art 2%) e LC 236/2014 (Anexo II1)).

Art. 2% Fica modificada a carga horaria semanal do
cargo de Advogado, criado pela Lei Complementar n® 140, de 16 de outubro de 2006, com
as modificagbes dadas pela Lei Complementar n® 203, de 2§ de agosto de 2011, de 20 para
30 horas semanais, com alteragéo proporcional nos vencimentos. devendo o padrao de
releréncia salarial ser o 143-A. com valor de R$ 6.078,93, padrao esle criado para alender
esla proporcionalidade do aumento da carga horaria.

estado de origem.

Art. 3% O inciso Il do arl. 4° da Lei Complementar
Municipal n® 83, de 07 de maio de 2001, com as alteracbes dadas pela Lei Complementar
n? 280, de 11 de julho de 2019, passa a vigorar com a seguinte alteracio:

“Art. 4°...
i-..

c) funcdo gratificada de Assistente Técnico
Pedagégico.”

Art. 3% Fica acrescida a alinea “d" ao inciso Il do
artigo 5% da Lei Complementar Municipal n? 83, de 07 de maio de 2001, com a seguinte
redagéo:

“Art. 5°..
- ...

d) Assistente Técnico Pedagdgico terd a
atribuicdo de assessorar e participar do processeo de planejamento, elaboracéo,
execugdo e avaliagdo do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da
educacdo bésica, através de atividades relativas & assisténcia técnica aos segmentos
envolvidos, diretamente, com o processo de ensino-aprendizagem; orlentar e
controlar a organizacdo e a manutengdo, devidamente atualizada, dos cadastros,
arquivos, ficharios, livros e outros instrumentos de escrituragdo da escola, relativos
aos registros funcionais dos servidores e & vida escolar dos alunos; prestar apolo e

Secretaria Municipal de Educacgao; dirigir e participar das atividades de instalacao,
operagdo e manuteng¢do de oficinas pedagogicas, laboratorios, bibliotecas e afins,
para malor incremento do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional.

Art. 4% O caput do art. 6° e seu §4° da Lei
Complementar Municipal n® 83, de 07 de maio de 2001, com as alteragées dadas pela Lei
Complementar n® 280, de 11 de julho de 2019, passam a ter a seguinte redagao:
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“Art. 6° Poderdo ser designados para o exercicio
da fungdo gratificada de Vice-Diretor de Escola e de Assistente Técnico
Pedagdgico, os docentes com, no minimo, 03 (trés) anos de efetivo exercicio no
magistério publico municipal.”

4%, A fung¢do gratificada de Vice-Diretor e
Assistente Técnico Pedagdgico, exercida exclusivamente por servidores ocupantes
do cargo efetivo, destina-se apenas as atribuicoes de direcao, chefia e
assessoramento, observadas as disposigoes dos incisos V e VI do art. 3¢ desta Lei
Complementar, com fundamento no inciso V, do artigo 37, da Constituicao Federal.”

Art. 5%, Fica alterado o Anexo IV da Lel Complementar
Municipal n® 83, de 07 de maio de 2001, com as alleragoes dadas pela Lei Complementar
n® 280, de 11 de julho de 2019, conforme anexo | da presente lei complementar.

Art. 62, O Anexo |l da Lei Complementar Municipal n°
83, de 07 de maio de 2001, passa a contar com 03 vagas para a fungdo gratificada de
Vice-diretor de escola.

Art. 79 Fica criada nos Anexos | e VIl da Lei
Complementar Municipal n® 236, de 29 de setembro de 2014, e suas alleragoes
posteriores, 01 (um) cargo em COMISSao de Coordenador de Assisténcia ao |doso,
referencia salarial 13-A, com carga horéaria de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, de
livre nomeagio e exoneragao pelo Chefe do Poder Execulivo.

12, O cargo criado por este artigo devera ser
preenchido por detentor de diploma de curso superior, preferencialmente nas areas de
assisténcia ou servigo social, saude ou educacgao.

§ 22, As atribuigoes do cargo criado por este artigo séo
os constantes do Anexo |l desta Lei, da qual é parle integrante.

Arl. 82 Fica criada nos Anexos | e VIl da Lei
Complementar Municipal n? 236, de 29 de selembro de 2014, e suas alteragbes
posteriores. 01 (um) cargo em comissao de Assessor de Comunicagao Social e Institucional,
de livre nomeacéao e exoneragao, com releréncia salarial 9-A. jornada de 40 horas semanais
e como requisito de escolaridade, nivel superior.

§ 12, As alribuigdes do cargo criado por esle artigo sé@o
os constantes do Anexo lll desta Lei, da qual & parte integrante.

Art, 92, Fica criado 1 (uma) fungao de confianga de
Goordenador de Vigilancia em Sadde, dentro do Departamento Municipal de Saude,
referencia salarial 13-A, com carga horaria de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, de
livre nomeacio e exoneragio pelo Chefe do Poder Executivo.
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1% O cargo criado por este artigo devera ser
preenchido por detentor de diploma de curso superior na area de saude expedido por
instituigdo de ensino superior devidamente reconhecida.

§ 2% As atribuiches desta fungao de confianga criada
por este artigo séo os constantes do Anexo |V desta Lei, da qual é parte integrante.

Art. 10. Fica criado no quadro de servidores efelivos do
Municipio, 02 (dois) cargos de Técnico de Farmacia, de provimento efetivo, com carga
horaria de 40 horas semanais, ref. salarial 05-A e nivel escolaridade com formagéo
especifica em curso técnico de farmacia.

Paragrafo unico. As alribuigbes deste cargo criado
através desta lei complementar sio os constantes do Anexo V desla Lei, da qual é parte
integrante.

Art. 11 Ficam extintos imediatamente ou quando de sua
vacéncia, os cargos constantes do Quadro de servidores efetivos do Municipio e que estao
descritos no anexo Anexo VI desta Lei.

Art. 12, As despesas decorrentes desta Lei
Complementar correrdo por conta de dotagdes orgamentarias préprias. consignadas no
orgamento vigente, suplementadas, se necessario,

Art. 13. Esla Lei Complementar entrard em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigbes em contrario, com efeitos praticos somente apés
0 término da vigéncia da Lei Complementar Federal 173/2020.

Pradépolis, 06 de janeiro de 2022,

SILVIO MARTINS
Prefeito Municipal de Pradépolis

Registrado em livro préprio e publicada no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio, nos termos do arligo 88 da Lei Organica do Municipio.

BRUNO LOUZADA FRANCO
Assessor de Gabinete
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DA LEI

ANEXO |

ALTERA O ANEXO IV
EMENTAR MUNICIPAL N¢

7 DE MAIO DE 2001

ANEXO 1V, a que se refere o art. 5¢
Requisitos para provimento de cargos/tfungéo gratificada

DENOMINAGAO

FORMAS DE PROVIMENTO

REQUISITOS PARA
PROVIMENTO

Protessor Educagio Basica |

Pralessor Educacao Basica |l

~ CLASSE DE DOCENTE

Concurso Publico de Provas
e Titulos (nomeacgao efetiva)

Concurso Puablico de Provas
e Titulos (nomeagao etetiva)

Curso superior, licenciatura de
graduagao plena, ou curso
normal em nivel médio ou

- __suparior _

Curso superior, licencialura de
graduagao plena. com
habilitagao especifica em area
propria ou lormagéo superior
em area correspondente e
complementagao nos termos
da legislagao vigente

CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO

Diretor de Escola

Concurso Publico de Provas
e Titulos (nomeagéo eletiva)

Licenciatura plena em
Pedagogia ou pos-graduagéo
na érea de educagéo, com, no
minimo, 05 (cinco) anos de
efetiva exarcicio de magistério.

Coordenador Pedagogico

Concurso Publico de Provas
e Titulos (nameagao efetiva)

Licenciatura plena am
Pedagogia ou pos-graduagao
na area de educagéo, com, no
minimo, 05 (cinco) anos de
efetivo exercicio de magisiério

Supervisor Educacional

Concurso Puablico de Provas
e Tilulos (nomeagao efetiva)

Licenciatura plena em
Pedagogia ou pds-graduagio
na area de educagao, com, no
minimo, 05 (cinco) anos de
efetivo exercicio de magistério.

Vice-Diretor de Escola

Assistente Tecnico
Pedagogico

Fungao gratificada

Fungao gratificada

Licenciatura plena em
Pedagogia ou pos-graduagao
na area de educagéo, com, no
minimo. 03 (lrés) anos de
efetive exercicio de magistério
municipal.

Licencialura plena em
Pedagogia ou pés-graduagao
na area de educagéo, com, no
minimo, 03 (lrés) anos de
efetivo exercicio de magistério
municipal.
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ANEXO 1|

rc:rgo em Comissiéo: Coordenador(a) de Assisténcia ao Idoso
Superior Imediato: Diretor(a) Municipal de Assisténcia e Promogéo Social
Forma de Provimenta: livre nomeagao e exoneragio

| - Atribuicdes:

a) Planejar, coordenar, superintender e acompanhar as atividades e as politicas publicas do
Municipio com a terceira idade, conjuntamente com os diversos segmentos socials;

b) Coordenar cursos, palestras, seminarios, voltados para os grupos da terceira idade
existentes ou a serem eriados no municipio;

¢) Superintender agées de carater cultural e artistico relevantes para manifestagdes dos
grupos da lerceira idade, visando ao desenvolvimento fisico, social e mental do idoso;

d) Incentivar e apoiar projelos e alividades Gue possibililem a solucao de problemas
educacionais e culturals direcionados para a melhoria da qualidade de vida do idoso;

e) Buscar informagdes das tendéncias do processo evolutivo do idoso e das necessidades
de inseri-lo na sociedade:

f) Coordenar a oportunizagio de agbes para o desenvolvimento de atividades, cursos,
evenlos, esporte e lazer, priorizando  agbes multidisciplinares e interdisciplinares,
interdepartamentais e interinstitucionais e participativas entre o idoso e a Sociedade 5

g) Promover os registros das atividades da terceira idade;

h) Coordenar as demandas da terceira idade na formagédo de cidadaos capazes de
responder aos desafios da realidade social;

i) Elaborar, conjuntamente com as demais secrelarias, projelos em parceria com instiluigdes
nacionais, publicas e privadas, visando o aprimoramenlto da lerceira idade.

Il - Requisitos para preenchimento: Diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso
de graduag@o de nivel superior em assisténcia ou servigo social, saide ou educagao
expedido por instituigdo de ensino superior devidamente reconhecida.
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ANEXO Il

Cargo em Comissao: Assessor de Comunicagao Social e Institucional
Superior Imediato: Gabinete do Prefeito
Forma de Provimento: livre nameacéo e exoneragao

| - Atribuigdes:

a.) responsével pelo assessoramente do Prefeito na elaboragao do fluxo de informagdes
e divulgagao dos assuntos de interesse administralivo, econdmico e social do Municipio,
assim como os diretores de deparlamento e demais autoridades da Administragao Publica
Municipal;

b.) coordenar as politicas e atividades de comunicagéo social da Prefeitura e de sua
imagem institucional, divulgando as agdes e programas de governo, promovendo pesquisas
de opinido publica, além de coordenar e acompanhar o trabalho das midias conlratadas;

c.) supervisionar a divulgagdo de nalicias, falos e quesloes de interesse publico da
Prefeitura, bem como de seus servigos, campanhas, programas e iniciativas na internet,
promovendo a manutengada do sitio eletrénico da Prefeitura e a participagao da
Administragao nas midias sociais,

d.) responsabilizar-se pela arliculagao com o0s meios de comunicagdo, agéncias de
noticias e prestadoras de servigos, criando, produzindo e supervisionando malerial de
divulgagdo interna e exlerna da Administrag@o Pdblica Municipal, assim como
desenvolvendo sistemas de informagéo e de pesquisas de opiniao publica;

e.) elaborar e dirigir a execugao da politica de comunicagdo e divulgagao social do
Governa Municipal, dando suporte direto & publicagao dos atos, eventos, programas, obras,
servigos e campanhas institucionals dos érgéos publicos, imprimindo-lhes carater educativo,
informativo e de orientagédo social;

f.) elaborar e revisar releases para a midia falada, escrita e televisada, assim como
manter alualizado o acervo das malérias veiculadas na internet, através do portal oficial da
Prefeilura de Pradopolis, bem como em outros veiculos de comunicagao digital e de
imprensa escrita com circulagéa local

ag.) coordenar o atendimento as demandas por informagdes sobre a Prefeitura e seus
servigos municipais, junto acs érgaos da midia relacionada & imprensa escrita, falada e
televisada, através da producdo de releases, informativos e noticias e de sua divulgacéo e
veiculagao nos meios de comunicagao;

h.) dirigir o funcionamento das servigos de fotogralia, reprografia, serigratia e outros,
hem comeo articular-se com o cerimonial do Municipio, para as diligencias necessarias a
recepgéo de autoridades, visitantes, pessoal de convénios e alins:

i) cheliar a awalizagao do Portal da Preteitura, na internet, com divulgagcao para as
redes interna e externa, e criar um plano de comunicagao visando promover a cidade em
niveis estadual e nacional;
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i) executar outras alividades correlatas a
principalmente gerir e promover o relacionamenta e a di
construir um ambiente de motivagdoe e comprometime
politica municipal de comunicagao social.

comunicagdo  sdcio  institlucional,
vulgagao interna e externa, visando
nto de todos os envolvidos com a

Il — Requisitos para preenchimento: {

ormagdo em ensino superior por instituigdo de ensino
devidamente reconhecida.
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ANEXO IV

Fungéao de Confianga: Coordenador(a) de Vigilancia em Saude

Superior Imediato: Diretor(a) Municipal de Saude

Forma de Provimento: fungdo de confianga de livre nomeagdo e exoneragdo dentre os
servidores efetivos

| - Atribuigdes:

a) Manter controle e aprimorar a pratica de vigilancia a satde na detecgao e enfrentamento
dos problemas da salde puablica;

b) coordenar e apoiar os projetos e acdes desenvolvidas pelos gerentes da vigilancia
epidemiolégica, vigilancia sanitaria e gerente de endemias e zoonoses,

¢) Desenvolver praticas coletivas de educagao em saude no processo de intervengao sobre
os fatores determinantes aos agraves, bem como no processo de pramogao e prevengao
das doengas;

d) Manter o controle @ promover a capacitagao e reciclagem da equipe no processo de
investigagdo das doengas de nolificagdo compulséria, sobretudo as mais prevalentes como
a Tuberculose, Hanseniase, Esquistossomose, doenga Meningocdcica, Aids, etc.

e) Conlrolar, avaliar e dinamizar as agoes de vigilancia epidemiologica, sanitaria e controle
de endemias/zoonoses;

1) Planejar, coordenar ¢ avaliar as agoes de vigilancia & satde definidas no Plano Municipal
de Saide e Programagdo Anual em Saude,

g) Articular as atividades de sua respecliva coordenadoria com os demais servigos de salde
& com outros organismos publicos e privados;

h) participar de reunides intra e intersetorial, nas esferas municipal, estadual e federal nas
questdes da vigilancia em saude;

i) receber, avaliar e responder junto aos gerentes os processos/protocolos inerentes a
vigilancia em salde, apoiar e oferecer suporte as agoes de Educagéo Permanente,
capacitagdo em servigo.

Il - Requisitos para preenchimento: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso
de graduagdo de nivel superior em saude expedido por instituicAo de ensinc superior
devidamente reconhecida.
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ANEXO Vv

Cargo: Técnico de Farmacia
Superior Imedlato: Diretora do Departamento de Salide / Farmacéutico(a)
Forma de Provimento: Concurso Puiblico de Provas e Titulos (nomeagdo efetiva)

a.) Realizar o atendimento direto e telelbnico ao pablico usuario dos servigos da
farmécia municipal:

a) Atender as prescricées meédicas dos medicamenlos e identificar as diversas vias de
administragéo, sob a supervisao direta do Farmacéutico;

b) Realizar operagoes farmacotécnicas identificando e classificando os diferentes tipos
de produtos e de formas farmacéuticas, sua composigao e técnica de preparagio;

c) Executar as rotinas de realizagdo de pedidos de compra, armazenamento e
dispensacdo de produtos, além do controle e manutengdo do esloque de produtos:

d) Registrar os dados de atendimento realizados, elaborando estalisticas diarias e
mensais, sob a supervisdo do farmacéutico;

e) Participar de reunides, treinamentos e desenvolvimento para aperfeigoamento do
pracesso de trabalho;

f) Propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislagéo, das diretrizes
€ normas oriundas dos érgdos competentes, relacionadas ao seu campo de atuacgio;

a) Executar programas e projetos na sua area de aluagdo, propondo e
compatibilizando diretrizes e motas, estabelecendo mecanismos de moenileramento e
avaliagdo;

h) Organizar ambiente de trabalho, em conformidade as boas préticas, normas e
procedimentos de seguranga no trabalho e preservagao ambiental:

i) Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, necesséarios ao exercicio
das atividades;

i) Executar outras atividades correlatas que |he forem atribuidas.

Il - Requisitos para preenchimento: Diploma, devidamente registrado, de conclusido de
curso de técnico de farmacia expedido por instituigdo de ensino devidamente reconhecida.

Rua Tiradentes, 956 — Centro ~ CEP 14850-000 — PRADOPOLIS = 81"~ Fone: (161 JOXL- 99K ~c-maail:garbingte @pradopotis,sp.gor br




PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SAQ PAULO - CNPJ 48.664.296,/0001-71

ANEXO VI
QUADRO DE PESSOAL
Nome do Cargo | Criados | Vagos | Extingdo | Extingdo Observagdes Leis de
/Vacdncia | ~ Cria¢do/Alteragdo
Assistente 3 1 1 2 Extinguir 1 vaga | LC 18/1993 (Anexo
Administrativo imediatamente e | |-quadro de cargos)
2 quando da LC 110/2005
ocarrer a (artigos 72 e 892)
vacancia
Pintor de Obras 4 3 3 1 Extinguir 3 vagas | LC 18/1993 (Anexo
imediatamente e | l-quadro de cargos)
1 quando ocorrer
a vacancia
Jlardineiro 5 4 4 1 Extinguir 4 vagas | LC 18/1993 (Anexo
imediatamente @ | l-quadro de cargos)
1 quando ocorrer
avacancia
Lavador 1 1 1 e} Extinguir 1 vaga LC 18/1993 (Anexo
I-quadro de cargos) |
Mecénico 1 1 1 o} Extinguir 1 vaga LC 18/1993 (Anexo
I-quadro de cargos)
Auxiliar 10 10 10 8] Extinguir 10 LC 18/1993 (Anexo
Administrativo vagas I-quadro de cargos)
|
PEB | — Artes I 1 1 o] Extinguir 1 vaga LC 167/2008 (incisos
Cénicas ) 1X, X, Xl e X1, art, 19)
PEB | — Musica 1 1 1 4] Extinguir 1 vaga LC 167/2008 (incisos
Infantil I1X, X, Xl e Xil, art. 19)
PEB | — Ed. 1 : & 1 0 Extinguir 1 vaga LC 167/2008 (incisos
Fisica Infantil IX, X, Xl e XIl, art. 12
PEB | — Ed. 1 1 1 4] Extinguir 1 vaga LC 167/2008 (incisos
Artistica/Artes 1%, X, Xl e Xll, art, 12)
Plasticas
Médico | (11/A- 10 10 10 (4] Extinguir 10 LC 18/1993 (Anexo
12hs) vagas I-quadro de cargos)
Meédico 1l = [} 6 1 Extinguir 6 vagas | LC 18/1993 (Anexo
(13/A-20hs) imediatamente e | I-quadro de cargos)
1 guando ocorrer
avacancia
Visitador 2 2 2 0 Extinguir 2 vagas | LC 18/1993 (Anexo
Sanitario |-quadro de cargos)
e LC 55/97 (letra
S “d”, inciso Il, art. 59)
Instrutor de 2| 2 7&_"__2' "1 o | Extinguir 2 vagas | LC 86/02 (artigo 22),
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Musica LC 119/2006 (inciso
I, artigo 32) e LC
203/11 (inciso Iv,
artigo 22

Aux. Téc, 1 1 1 0 Extinguir 1 vaga mmﬁ

Esportivo VI, § nico, artigo

(atletismo) | L L B 39)

Aux. Téc. Esp. 1 1 1 o} Extinguir 1 vaga LC 121/2005 (inciso

(natagdo, VI, § unico, artigo

basquete e 32)

vélei)

Educador(a) de 3 3 4] 3 Extinguir 3 vagas | LEl 1.2 15/2008

Creche) (letra “c”, inciso I,
artigo 4%)

Instrutor de 2 2 2 0 Extinguir 2 vagas | LC 253/2017 (artigo

Teclado e Piano 22)

Instrutor de 2 2 2 (o] Extinguir 2 vagas | LC 253/2017 (artigo

Instrumentos 22)

de Cordas

Instrutor de d 1 1 o0 Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo

Instr, Cordas 29)

Friccionadas-

Violino

Instrutor de 1 1 1 (] Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo

Instr, De 29)

Percussdo

Instrutor de 1 1 1 0 Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo

| Coral S 29)
Instr, Saxofone 1 1 1 [¢] Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo
e Instr. De 2¢)
| Sopro S N .

Instrutor de 1 1 1 a Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo

Artes Visuais | 29)

Instrutor de 1 1 —| 1 (4] Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo

Artes Visuais || T 29)

Instrutor de 1 1 1 0 Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo

Teatro 29)

Instrutor de 1 1 1 o] Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo

Danga | 22)

Instrutor de 1 1 1 0 Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo

Danga i 2%)

Instrutor de 1 1 1 0 Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo

Arte Circense | 29)

Instrutor de 1 1 1 0 Extinguir 1 vaga LC 253/2017 (artigo

Arte Circense Il 22)

Meédico do 1 1 1 0 Extinguir 1 vaga LC 236/2014 (Anexo

Trabalho 1)

Engenheiro de 1 1 1 [¢] Extinguir 1 vaga LC 236/2014 (Anexo
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