PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SAQ PAULO - CNPJ 48.664.296,/0001-71

MENSAGEM N° 279 - DO SR. PREFEITO DO MUNICIiPIO DE PRADOPOLIS

Pradépolis, 22 de agosto de 2022. )
CAMARA numclpglﬁ DE PRADOPOLIS -

Senhor Presidente, -lll-

PROTOCOLO GERAL 333/2022
Senhoras Vereadoras, Data: 22/08/2022 - Horario: 15:33
Administrativo

Senhores Vereadores.

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa Exceléncia, a
elevada deliberagao dessa colenda Camara Municipal, o incluso projeto de lei complementar
que “DISPOE SOBRE A ADEQUACAO DA REMUNERACAO MINIMA DA CLASSE
DOCENTE DO QUADRO DO MAGISTERIO DA EpUCAQﬂO BASICA AO PISO
SALARIAL PROFISSIONAL NACIONAL DO MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCACAO
BASICA E SOBRE A ATUALIZACAO DO VALOR DE REFERENCIA UTILIZADO COMO
PISO SALARIAL DO CARGO DE “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, a fim de que sua apreciagdo ocorra em regime de urgéncia especial, nos
termos dos artigos 128 e 129 do Regimento Interno dessa ilustre Casa Legislativa.

O presente Projeto tem por objetivo autorizar o Poder Executivo Municipal a
adequar a remuneragdo minima da classe docente do quadro do magistério da educacao
basica ao piso salarial profissional nacional do magistério publico da educacao basica,
estabelecido pela Lei Federal n°® 11.738/2008, em cumprimento ao que determina a
Constituicdo Federal, no art. 60, inciso lll, alinea “e”, do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitérias e também atualizar o valor de referéncia utilizado como piso salarial do cargo de
agente comunitario de saude.

A LEI N° 11.738/2008, conhecida como “Lei do Piso” e sancionada pelo entao
Presidente Lula em 2008, determina em seu artigo 5°:

“Art. 5° O piso salarial profissional nacional do magistério publico da
educacdo basica sera atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir
do ano de 2009.

Paragrafo unico. A atualizagdo de que trata o caput deste artigo sera
calculada utilizando-se o mesmo percentual de crescimento do valor
anual minimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino
fundamental urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei
n° 11.494, de 20 de junho de 2007.”

O parecer 2/2022/CHEFIA/GAB/SEB/SEB, exarado pela Secretaria de
Educacao Basica do Ministério da Educacgao, homologado pela Portaria MEC n°® 67, de 04
de fevereiro de 2022, justifica a elevagdo do Piso Salarial Nacional do Magisterio da
Educacéao Basica Publica, afirmando in verbis:

“(-.0)

8. A necessidade de reajustar o piso salarial nacional dos
profissionais do magistério da educacdo basica publica € uma politica
de valorizacdo profissional prevista na Lei n°® 13.005, de 25 de junho de
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2014, que aprova o Plano Nacional de Educagao (PNE), e possui como
Meta 17 ‘valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas
de educagio basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos
(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do
sexto ano de vigéncia deste PNE’.

(oer)

14. O novo marco regulatdrio do financiamento da educagao basica
brasileira introduzido pela Emenda Constitucional n® 108/2020 e realgado
pela Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020 (nova Lei do Fundeb),
trouxe ao ordenamento juridico questionamentos em relagdo a
consequéncia hermenéutica que regulamenta o financiamento da
educacgdo basica brasileira.

15. Um deles envolve um assunto importante em relagcao a
valorizagdao de profissionais na prestagdo daquele tipo de servigo
publico: o piso salarial nacional dos profissionais do magistério da
educagdo basica publica, regulamentado pela Lei n° 11.738, de 16 de
julho de 2008.

16. A politica remuneratéria no ambito da educagao brasileira € uma
diretriz constitucional, nos termos do art. 206, VIIl, da Constituigao
Federal, o qual aduz que o ensino deve ser ministrado com énfase no
‘piso salarial nacional dos profissionais do magistério da educagao
basica publica, nos termos da lei federal’.

(-..)

20. O assunto da valorizagdo dos profissionais da educacao e
reconhecido pelo Supremo Tribunal Federal (STF) como uma ferramenta
capaz de fomentar o desenvolvimento nacional e a erradicagao da
pobreza, in verbis:

“A valorizagdao dos profissionais da educacdo esta diretamente
relacionada ao cumprimento dos objetivos fundamentais da Republica,
pois é por meio da educag¢gdo que se caminha para a constru¢do de uma
sociedade livre, justa e solidaria, para o desenvolvimento nacional e
para a erradicacao da pobreza, da marginalizacdao e das desigualdades
sociais (art. 3% I, Il e Ill, da C/88). Esse propdsito foi integralmente
acolhido pela Constituigao de 1988, ao reconhecer a educagao como
direito fundamental social (art. 6°), ‘direito de todos e dever do Estado e
da familia’, que ‘sera promovida e incentivada com a colaboragao da
sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho’ (art.
205). ADI 4848/DF. Relatoria do Ministro Luis Roberto Barroso. Data do
julgamento: 01/03/2021. Data da publicagdo: 05/05/2021. Orgéo julgador:
Tribunal Pleno. (...).”.

Atualmente o piso precisa ser respeitado que devem garantir salario minimo
de R$ 3.845,34 para jornada de 40 horas semanais. Na medida em que o valor do piso do
magisterio foi calculado para carga horaria de 40 horas semanais e o quadro do magistério
da educacao basica deste Municipio, todos os professores, sejam PEB-I, PEB-| Especial e
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PEB-II, que possuem a carga horaria fixada em 30 horas semanais, deve ser observado
uma conta simples para se chegar ao valor correto do piso, o0 que equivale
proporcionalmente a uma remunera¢ao mensal de R$ 2.884,22 (30 horas semanais).

Ocorre também que muitos professores ja percebem remuneracao basica
superior ao piso ora fixado, ndo havendo que se falar em reajuste para estes.

Para atendimento a esta adequacao, também ha necessidade de criacao de
uma referéncia especifica para os docentes, qual seja, o padrao salarial de referencia 150-A,
com o valor de R$ 2.884,22 (dois mil, oitocentos e oitenta e quatro reais e vinte e dois
centavos).

Assim, todos os cargos de Professor de Educacao Basica | (PEB 1), Professor
de Educagdo Basica | — Educacdo Especial e Professor de Educagao Basica Il (PEB II)
ficam reclassificados da Referéncia 8-A para a Referéncia 150-A, de que tratam os Anexos lll e
IV da Lei Complementar n°® 236, de 29 de setembro de 2.014, com as alteraces dadas pela Lei
Complementar n°® 245, de 27 de margo de 2.015, mantidas todas as evolugdes funcionais de
acordo com a Lei Complementar n°® 83 de 7 maio de 2001, a partir de janeiro de 2022.

Também esta sendo readequado o valor da referéncia salarial 89-A, a qual
pertence ao Professor de Educacgdo Basica Il (PEB Il), sendo que este percebe salario por
hora-aula. Ou seja, nenhum valor hora-aula devera ser inferior ao piso fixado pela lei.

Em relacdo a outra parte do projeto, de que trata do novo valor da referéncia
salarial n® 91-A de R$ 1.542 24 para R$ 2.424,00 (dois mil, quatrocentos e vinte e quatro
reais) tenho a expor o seguinte:

A Emenda Constitucional n® 120, de 5 de maio de 2022, através do seu artigo
1°, acrescentou, em especial, os §§ 7°, 8% e 9° ao art. 198 da C. F., para a Unido assumir a
responsabilidade pelos vencimentos e estabelecer outros beneficios e vantagens, dentre os
quais, determinar que o piso salarial profissional nacional dos agentes comunitarios de
salde e dos agentes de combate as endemias nao pode ser inferior a dois salarios minimos,
repassados pela Unido aos Municipios.

Vejamos o que diz o art. 198 da E.C. n°® 120/2022:

“Art. 198.

§ 7°. O vencimento dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de
combate as endemias fica sob responsabilidade da Unido, e cabe aos
Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios estabelecer, além de
outros consectarios e vantagens, incentivos, auxilios, gratificagées e
indenizacoes, a fim de valorizar o trabalho desses profissionais.

§ 8° Os recursos destinados ao pagamento do vencimento dos agentes
comunitarios de saude e dos agentes de combate as endemias serao
consignados no org¢amento geral da Unido com dota¢do propria e
exclusiva.
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§ 9°. O vencimento dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de
combate as endemias nao sera inferior a 2 salarios minimos, repassados
pela Unido aos Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal.”

Contudo, atualmente estes profissionais estdo recebendo o valor da
referéncia 91-A de R$ 1.542 24 Até entdo este valor esta abaixo do fixado pela emenda
constitucional citada acima, cujo piso foi definido 02 salarios minimos a partir de 06 de maio
de 2022 que seria de R$ 2.424,00 (dois mil, quatrocentos e vinte e quatro reais).

Conforme prescrevem os §§ 7° e 8° a responsabilidade financeira na politica
remuneratéria e na valorizagdo dos profissionais que exercem atividades de agente
comunitario de saude e de agente de combate as endemias € da Uniao, cabendo ao
Municipio regularizar referida situagao em seu ambito.

Por esta razao, também estou propondo estas alteragdes citadas em referido
projeto.

Segue em anexo, estimativa de impacto orgamentario e financeiro de referido
projeto, devidamente assinado pelo Diretor de Finangas do Municipio. (doc. j.)

Sendo assim, estas sdo as breves e objetivas razdes expostas pelas quais
aguardo de Vossa Exceléncia e de seus nobres pares que reconhegam a importancia deste
projeto de lei complementar, colocando-o em discussao e votagdo, com a maxima urgéncia
possivel.

A oportunidade renovo a Vossa Exceléncia e demais Pares, os protestos de
elevada estima e consideragao.

Respeitosamerite,

A Sua Exceléncia o Senhor Vereador, FABIO PEREIRA DA COSTA, Presidente da Camara
Municipal de Pradépolis, Estado de S&o Paulo.
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PREFEITURA f;\UNECIPAt DE

PRADOPOLIS

Juanles por uma (Pradipolis molho

MUNICIPIO DE PRADOPOLIS — SP

FINALIDADE: Dispoe sobre a correcio de atendimento a Legislacido de Piso
Salarial de Professores (as) PEB I e PEB 11 e Agentes comunitarios (as) de saude,
para o exercicio das atividades relacionadas, e da outras providéncias.

Estimativa dos Gastos Com Pessoal:

Discriminativo: 2022 2023 2024
Or¢amento (realizado) 105.604.600,15 115.000.000,00 120.000.000,00
Despesas com Pessoal (valor) 47.695.081,13 52.464.589,24 57.711.048,17
Porcentagem das Despesas 45,32 45.62 48,09
com Pessoal (%)

Valor total das corregdes de 234.080,60 277.29548 305.025,03

atendimento do valor dos Pisos
Salariais especificos (valor)

Porcentagem das  despesas 45,55 45.86 48,35
com pessoal apos o incluso das
gratificagdes na folha de
pagamento (%)

Para o exercicio de 2022 foi considerado o valor do orcamento atualizado e o
impacto foi de 0,23.

Para o exercicio de 2023 foi considerado o valor previsto do or¢amento e o impacto
foi de 0,24.

Para o exercicio de 2024 foi considerado o valor previsto do or¢amento e o impacto
foi de 0,26.

As despesas serdo custeadas por dotagdes proprias do orgamento 2022 e os dois sub.

Pradopolis, 22 de agosto

i / . &
/ Nelson Anténio Gargla
" Piretor do Departamento de Finangas

-
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Suudos por cuner Pradigolis medfr

V - CONCLUSAO

1 - Obrigatoriedade constituigdes

Atende ao Inciso I do pardgrafo 1° do art. 169 da CF,conforme demonstrativo apurado
X no Impacto Orgamentdrio.

Nao atende ao Inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF.

2- Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida

X Atende ao Inciso III do art. 20 da LC 101/2000.

Nao atende ao Inciso 11 do art. 20 da L.C 101/2000.

X Atende ao paragrafo nico do art. 22 da LC 101/2000.

Néo atende ao paragrafo Ginico do art. 22 da LC 101/2000.

3 - Impacto Or¢amentario

X Atende ao Inciso I do art. 16 da LC 101/2000.

Nao atende ao Inciso I do art. 16 da LC 101/2000.

4 - Impactos Financeiros

X Atende ao Inciso I do art. 16 da LC 101/2000.

Nio atende ao Inciso I do art. 16 da LC 101/2000.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN° _OLG /2022

DISPOE SOBRE A ADEQUACAO DA REMUNERACAO
MINIMA DA CLASSE DOCENTE DO QUADRO DO
MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA AO PISO
SALARIAL NACIONAL DO MAGISTERIO PUBLICO DA
EDUCACAO BASICA E SOBRE A ATUALIZACAO DO
VALOR DE REFERENCIA UTILIZADO COMO PISO
SALARIAL DO CARGO DE “AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE”, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SILVIO MARTINS, Prefeito do Municipio de Pradopolis,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicées que lhe confere o inciso VI do artigo 71 da Lei
Organica do Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal, em Sessao
realizada no dia de de 20 ., APROVOU e ele
SANCIONA e PROMULGA a seguinte...

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
adequar a remuneracdo minima do Profissional do Magistério Publico da Educacgao Basica, ao
Piso Salarial Nacional do Magistério definido pelo MEC, atraves da Portaria n® 67, de 4 de
fevereiro de 2022, do nos termos art. 5° da Lei federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, a partir
de 01 de janeiro de 2022.

§ 1° Para fins de abrangéncia desta lei, considera-se
integrante da Classe Docente o profissional investido nos cargos de Professor de Educacéo
Basica | (PEB I), Professor de Educacao Basica | — Educacgao Especial e Professor de Educacao
Basica Il (PEB Il), em efetivo exercicio da docéncia, ocupando cargo publico permanente ou
temporario, que ministra aulas em todas as modalidades e niveis educacionais compreendidos
no Sistema Municipal de Ensino, a saber: Educacao Infantil, Ensino Fundamental | e II.

§ 2° Tambem serdo abrangidos pelo piso salarial que
dispde o art. 1° desta lei, os cargos de provimento efetivo de Diretor de Escola, de
Coordenador Pedagogico e de Supervisor Educacional, por fazerem parte da carreira do
magisterio.

Art. 2°. Como o piso nacional da categoria é fixado para
carga horaria de trabalho de 40 horas semanais, no valor minimo de R$ 3.845,63, e o calculo
efetuado na proporcao direta de 30 horas semanais representa o valor de R$ 2.884,22, todos os
profissionais investidos nos cargos de Professor de Educagéo Basica | (PEB 1), Professor de
Educacao Basica | — Educacgao Especial e Professor de Educacgédo Basica Il (PEB Il), em efetivo
exercicio da docéncia serdo abrangidos, de acordo com a efetiva carga horaria.

Paragrafo tnico. Em relagdo ao cargo de Professor de
Educacao Basica |l (PEB Il), estes nao poderao receber o valor hora-aula inferior ao piso fixado
por esta lei.

Art. 3°. Fica criado na tabela de vencimentos dos empregos
publicos constante no anexo VI da Lei Complementar n® 236, de 29 de setembro de 2014, o padrdo
salarial de referéncia 150-A, com o valor de R$ 2.884,22 (dois mil, oitocentos e oitenta e quatro
reais e vinte e dois centavos).
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Art. 4°. Todos os cargos de Professor de Educagao Basica
| (PEB I), Professor de Educagéo Basica | — Educagéo Especial e Professor de Educacdo Basica
Il (PEB 1) ficam reclassificados da Referéncia 8-A para a Referéncia 150-A, de que tratam os
B Anexos lil e IV da Lei Complementar n® 236, de 29 de setembro de 2.014, com as alteragdes dadas
pela Lei Complementar n°® 245, de 27 de margo de 2.015, mantidas todas as evolugdes funcionais
de acordo com a Lei Complementar n® 83 de 7 maio de 2001, a partir de janeiro de 2022.

Art. 5° O padrao de referéncia salarial 89-A, para fixagéo
do salario do cargo de Professor de Educacao Basica Il (PEB 1) passa a ter o valor de referéncia
constante no art. 2° desta lei, respeitando-se o valor hora-aula de acordo com a efetiva carga
horaria.

Art. 6°. O padrao de referéncia salarial 91-A, criado
através da Lei Complementar n® 289, de 07 de abril de 2020, passa a ter o valor fixado em R$
2.424 00 (dois mil, quatrocentos e vinte e quatro reais).

Paragrafo unico. A alteragdo de que trata o caput deste
artigo visa atender os critérios estabelecidos pela Emenda Constitucional n°® 120/2022 que fixou o
novo piso salarial pare o cargo de Agente Comunitario de Salde.

Art. 7°. O valor a ser pago referente ao piso fixado pelo art.
6° desta lei, deve retroagir seus efeitos ao més de maio de 2022, data de entrada em vigor da E.C.
n° 120/2022.

Art. 8°. O Poder Executivo Municipal emitira folha de
pagamento complementar para pagamento de todas as diferencas salariais apuradas
decorrentes desta lei.

Art. 9°. As despesas decorrentes da execugado desta Lei
Complementar correrao a conta de dotagdes proprias especialmente, com recursos provenientes
do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacédo (FUNDEB) e também aquelas destinadas ao Fundo Municipais de
Saude. consignadas no Orgamento Geral do Municipio, no exercicio de 2022, que poderao ser
suplementadas, se necessario.

Art. 10. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de
sua publicac&o, revogadas as disposigdes em confrario.

-de Pradépolis, em de

de 20
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