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INDICACAO N2 268/2018

Indica ao Chefe do Executivo Municipal que estudos sejam elaborados pelo setor
competente, no sentido de viabilizar a implantacao de um plano de carreira, cargos e
vencimentos a todos os servidores municipais.

EXMO.SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS:

THIAGO AQUINO ALVES, Vereador do Municipio de Praddpolis, INDICA, de acordo com
as formalidades regimentais vigentes, ao Chefe do Executivo Municipal que estudos sejam
elaborados pelo setor competente no sentido de viabilizar a implantagdao de um plano de carreira,
cargos e vencimentos a todos os servidores municipais.

JUSTIFICATIVA:

Tal indicacao se faz necessaria uma vez que ha tempos os servidores municipais pleiteiam
a implantacao de plano de carreira, cargos e vencimentos, visando a sua maior qualificacao e
capacitacao para um melhor desenvolvimento de suas atividades/rotinas de trabalho e, portanto,
contribuindo para a potencializagao da qualidade e eficiéncia na prestacdo dos servicos publicos.

Sugere-se ao Poder Legislativo que conceda progressdo e promocao funcionais a todos os
servidores, abono assiduidade, além de outros reconhecimentos de carater
pecunidrios/remuneratérios.

Ainda, peco que observe a concessao de beneficios ndo pecuniarios, tais como: 05 (cinco)
faltas abonadas por ano; licenca para acompanhamento de tratamento médico de pai, mae,
conjuge, companheiro(a) ou filhos(as) pelo prazo méximo de 10 (dez) dias, sem prejuizo da
remuneracao; até 03 (trés) faltas anuais para doacdo de sangue; 01 (uma) folga no dia do
aniversario do servidor; e a antecipacao da primeira parcela do 132 salario, desde que solicitada
pelo servidor.

Além de que, aos servidores lotados no Departamento da Educagao (professores, diretores,
coordenadores, supervisores, agente de desenvolvimento infantil, secretario de escola, inspetor de
aluno, monitor de Onibus, servente e outros) que trabalham diariamente e diretamente com os
alunos, especialmente, a concessao das férias em 45 (quarenta e cinco) dias, como a dos
professores, atualmente. Nesse caso, as unidades escolares poderiam permanecer fechadas nos
perfodos de férias, proporcionando maior economia aos cofres publicos.
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Assim, requeiro ao Prefeito Municipal total atengdo e atendimento a presente indicacdo, no
intuito de valorizar os servidores e a prestacdo dos servicos plblicos.

Plendrio José de Cayres, em 26 de Setembro de 2018
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