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MENSAGEM N° 041 - DO SR. PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRADOPOLIS

Pradépolis, 11 de setembro de 2017.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa Exceléncia, a elevada
deliberagdo dessa colenda Camara Municipal, o incluso projeto de lei complementar que
“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE FUNGCOES GRATIFICADAS NO ANEXO il DA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 18, DE 21 DE SETEMBRO DE 1993, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS’, para que seja apreciado em regime de urgéncia, nos termos do “caput” do

artigo 41, da Lei Organica do Municipio, bem como observadas as disposi¢cdes pertinentes do
Regimento Interno dessa ilustre Casa Legislativa.

A criagdo da funcéo gratificada de Coordenador do CRAS se faz necessaria

para atender a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema unico de
Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS.

De acordo com a orientacdo da NOB-RH/SUAS, as equipes de referéncia para
os CRAS devem contar sempre com um coordenador, cujo perfil &: técnico de nivel superior

concursado, com experiéncia em trabalhos comunitarios e gestdo de programas, projetos
servigos e beneficios socio-assistenciais.

Toda a equipe de referéncia do CRAS deve sercomposta por servidores
publicos efetivos. Isso estd fundamentadona necessidade de que a equipe de
referéncia do CRAS tenha uma baixa rotatividade, de modo a garantir a continuidade, eficacia

, efi
e efetividade dos programas, servigos e projetos ofertados pelo CRAS, bem como permitir o
processo de capacitagado continuada dos profissionais.

Quanto a criagdo de uma funcdo gratificada de Coordenador do Centro de
Convivéncia do Idoso, esta se faz necessaria tendo em vista que a nova realidade
administrativa, gera necessidade de ampliagdo da estrutura visando a melhora continua da
prestagao do servigo publico, pois esta administragao pretende oferecer qualidade de vida aos

idosos que frequentam o local, com atividades esportivas, recreacgao, integragao, interagédo
entre outros.

Para os servidores que vierem a assumir as funcbes descritas no artigo
anterior, serd devida uma gratificagdo mensal de até 30% (trinta por cento) calculada sobre
o padrao basico de referencia, conforme dispde o § 8° do artigo 17 e artigo 31, ambos da Lei
Complementar Municipal n® 18, de 21 de setembro de 1993.
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Ainda, a gratificagdo de que trata esta Lei ndo se incorpora aos vencimentos
do servidor em nenhuma hipétese e somente sera devida enquanto o servidor permanecer
na funcdo gratificada, devendo ser cessada imediatamente quando retornar ao cargo de
origem.

Assim, para termos nossos servigos publicos sempre aprimorados, necessario a
criagdo destas fungbes gratificadas, observando-se estritamente a Lei Complementar n° 18 de
21 de setembro de 1.993.

Portanto, estas sdo as objetivas razdes pelas quais, o presente projeto de Lei
Complementar, possa merecer a aprovacgao desta dos nobres edis.

A oportunidade renovo a Vossa Exceléncia e demais Pares, os protestos de
elevada estima e consideragéo.

Respeitosamente,

Préfeito Municipal

A Sua Exceléncia o senhor Vereador, THIAGO AQUINO ALVES, Presidente da Camara
Municipal de Pradépolis, Estado de Sao Paulo.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAF“°1...EIZO17

DISPOE  SOBRE A CRIACAO DE FUNCOES
GRATIFICADAS NO ANEXO il DA LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 18, DE 21 DE SETEMBRO DE 1993, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Pradépolis, Estado de Sao Paulo,
em Sessao realizada no dia de de 2017, APROVOU e eu
SILVIO MARTINS - Prefeito Municipal sanciono e promulgo a seguinte ...

LEI COMPLEMENTAR:

Artigo 1°. Fica criado no Anexo |l da Lei Complementar
Municipal n® 18, de 21 de setembro de 1993, as seguintes funcdes gratificadas:

| — 01 funcéo gratificada de Coordenador do CRAS, de
natureza gratificada, de livre nomeacao dentre os servidores efetivos, com carga horaria
semanal de 40 horas, com requisitos para preenchimento de Ensino Superior +
CRAS/CRESS;

Il — 01 fungao gratificada de Coordenador do Centro de
Convivéncia do ldoso, de natureza gratificada, de livre nomeacao dentre os servidores
efetivos, com carga horaria semanal de 40 horas, com requisitos para preenchimento de
Ensino Médio;

Paragrafo unico. As atribuicdes dos cargos acima se
encontram descritas no anexo | desta Lei.

Artigo 2°. Para os servidores que vierem a assumir as
funcdes descritas no artigo anterior, sera devida uma gratificagao mensal de até 30% (trinta
por cento) calculada sobre 0 padréo basico de referencia, conforme dispde o § 8° do artigo
17 e artigo 31, ambos da Lei Complementar Municipal n° 18, de 21 de setembro de 1993.

Artigo 3°. A gratificagéo de que trata o artigo anterior nao
se incorpora aos vencimentos do servidor em nenhuma hipotese e somente sera devida
enquanto o servidor permanecer na funcao gratificada, devendo ser cessada imediatamente
quando retornar ao cargo de origem.
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Artigo 4°. O Anexo lll da Lei Complementar n° 18 de 21 de
setembro de 1993, passa a vigorar com a seguinte redagao:

QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS

ANEXO Il
SEQ. NOME DO QUANT. NATUREZA CARGA REQUISITOS PARA
CARGO HORARIA PREENCHIMENTO
SEMANAL
01 Encarregado de 01 Gratificada 40 Alfabetizado
Limpeza Geral
02 Fiscal de 01 Gratificada 40 Alfabetizado
Servicos
03 Fiscal de 01 Gratificada 40 Alfabetizado
Manutencao e
Servicos
04 Coordenador do 01 Gratificada 40 Nivel Superior
Centro de
Processamento
de Dados (CPD)
05 Coordenador do 01 Gratificada | 40 Nivel Superior +
CRAS CRAS/CRESS
06 Coordenador do 01 Gratificada 40 Ensino Médio
Centro de
Convivéncia do
Idoso J

Artigo 5°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Pradépolis, 11 de setembro de 2.017.

Prefeito Municipal
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DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES GRATIFICADAS CRIADAS POR ESTA LEI
COMPLEMENTAR

Fungdo Gratificada: Coordenador do CRAS
Superior Imediato: Diretor de Municipal de Assisténcia e Promocao Social

Descrigao: Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do CRAS e a
implementacdo dos programas, servigos, projetos da protegcéo social basica operacionalizadas
nessa unidade; Dirigir, coordenar a execugdo, o monitoramento, o registro e a avaliagdo das
acdes, Acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da referéncia e contra
referéncia do CRAS; Coordenar a execugado das agdes de forma a manter o didlogo e a
participacdo dos profissionais e das familias, inseridas nos servigos ofertados pelo CRAS e
pela rede prestadora de servigos no territdrio; Definir com a equipe de profissionais critérios de
inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias; Definir com a equipe de profissionais
o fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e desligamento das familias;
Definir com a equipe técnica os meios e os ferramentais tedérico-metodologicos de trabalho
social com familias e os servicos socioeducativos de convivio; Avaliar sistematicamente, com a
equipe de referéncia dos CRAS, a eficacia, eficiéncia e os impactos dos programas, servigos e
projetos na qualidade de vida dos usuarios; Efetuar agdes de mapeamento, articulagdo e
potencializagdo da rede sécio assistencial e das demais politicas publicas no territério de
abrangéncia do CRAS; Uma das fun¢des principais do Coordenador € articular as agdes junto
a politica de Assisténcia Social e as outras politicas publicas visando fortalecimento da rede de
servigos de Protegcdo Social Béasica. Articular e pensar estratégias para que a equipe possa
trabalhar bem. Organizar agbes ofertadas pelo PAIF, bem como atuar como articulador da rede
de servigos sdcio assistenciais no territério de abrangéncia do CRAS.

Conhecimentos exigidos: experiéncias em trabalhos comunitarios e gestdao de programas,
projetos, servigos e beneficios sdcio assistenciais, concursado, com experiéncia em gestdo
publica, dominio da legislagéo referente a politica nacional de assisténcia social, experiéncia
de coordenagdo de equipes, com habilidade de comunicagido, de estabelecer relagdes e
negociar conflitos, com boa capacidade de gestdo em especial para lidar com informagdes,
planejar, monitorar e acompanhar os servigos soécio assistencial, bem como de gerenciar a
rede sécio assistencial local, de acordo com a Norma Operacional basica de Recursos
Humanos dos SUAS-NOB-RH/SUAS
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Fungio Gratificada: Coordenador do Centro de Convivéncia do Idoso
Superior Imediato: Diretor de Municipal de Assisténcia e Promogéao Social

Descrigdo: Articular o processo de execugdo, monitoramento, registro e avaliagdo das agdes;
Definir com a equipe técnica os meios tedricos metodolégicos de trabalho com os idosos;
Promover e participar de reunides periédicas com a rede prestadora de servigos; Contribuir
com o érgao gestor (SADS) na elaboragao de politicas publicas voltadas a area de assisténcia
social; Articular e promover encontros, campeonatos de iniciagcdo esportiva, entre outros;
Promover agdes de interesse dos idosos. Valorizar a propria identidade cultural, modos de
vida, saberes e fazeres da cultura local; Confiar na prépria capacidade de aprender, propor e
atuar; Proporcionar espag¢o de convivéncia, alimentagdo, saude, cultura, lazer. Avaliar
sistematicamente, com a equipe de referéncia do Centro de Convivéncia do ldoso, a eficacia,
eficiéncia e os impactos dos programas, servigos e projetos na qualidade de vida dos usuarios.
Definir com a equipe Técnica, critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento dos
Idosos;

Conhecimentos exigidos: experiéncia de coordenagdo de equipes, com habilidade de
comunicagao, de estabelecer relacdes e negociar conflitos, com boa capacidade de gestdo em
especial para lidar com informagdes, planejar, monitorar e acompanhar os servigos de
convivéncia de idosos.
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