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MENSAGEM DO LEGISLATIVO N° 018/2017

[lustrissimos Senhores Vereadores,

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS, Estado de S&o Paulo,
apresenta a este Nobre Plenario o Projeto de Resolug@o n® 001/2017, que “Institui o sistema de
compensac¢io de carga hordria semanal, o sistema de flexibilizag¢io de jornada diaria de
trabalho e o banco de horas no ambito do servi¢o piublico da Camara Municipal de
Pradopolis/SP e da outras providéncias”.

O Projeto de Resolugdo em tela visa criar o sistema de compensagdo de carga
hor4ria semanal, o sistema de flexibilizagdo de jornada diaria de trabalho e banco de horas no
ambito do servigo publico legislativo do Municipio, em observancia a possibilidade de
compensagdo de horarios garantida pelos artigos 7°, XIII, e 39, §3°, da Constitui¢do Federal de
1988.

Nio obstante, a presente proposi¢do objetiva regulamentar o actimulo de horas
eventualmente trabalhadas pelos funcionarios efetivos do quadro permanente desta Casa de Leis,
por exemplo, em Sessdes Ordinarias, perante a impossibilidade de acréscimo salarial, além de
conferir maior flexibilidade para que os departamentos desta CAmara possam utilizar os recursos
humanos disponiveis de forma mais eficiente, conforme as demanda e atribui¢des de cada fungéo
€ com respeito as normas legais vigentes.

Assim sendo, contamos com o apoio dos Nobres Vereadores para aprovacdo deste
Projeto de Resolug@o.

CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

1° Secretario
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PROJETO DE RESOLUCAOQ N° 005/2017.

De 07 de agosto de 2017

Institui o sistema de compensacio de carga
hordria semanal, o sistema de flexibiliza¢io de
jornada diaria de trabalho e o banco de horas
no ambito do servico publico da CAmara
Municipal de Pradépolis/SP e da outras
providéncias.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS, Estado de Sio Paulo,
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, faz saber que a Cdmara Municipal apresenta a
seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Ficam instituidos o sistema de compensagéio de carga hordria semanal, o
sistema de flexibilizagdo de jornada diaria de trabalho e o banco de horas no 4mbito do Servigo
publico da Camara Municipal de Prad6polis/SP, aplicaveis exclusivamente aos funcionarios
ocupantes de cargos efetivos.

Art. 2° Para fins de aplicagfo desta Resolugfo, considera-se:

I — Banco de horas: mecanismo que possibilita a compensagio do excesso de
horas trabalhadas em um dia com o correspondente decréscimo em outro, independente de ajuste
escrito, conforme interesse ou necessidade do funcionario, sem ensejar o0 pagamento de horas
extras;

IT — Sistema de compensagdo de carga horaria semanal: ajuste escrito anexo ao
contrato de trabalho, instituido individual ou coletivamente, que estipula a possibilidade de
aumento da jornada de trabalho em um dia pelo correspondente decréseimo em outro, de caréter
eventual, sem ensejar jornada extraordindria e o pagamento de horas extras.

III - Sistema de flexibilizagdo de jornada diaria de trabalho: ajuste escrito anexo
ao contrato de trabalho, instituido individual ou coletivamente, que reestrutura e adapta a jornada
diaria de trabalho, de forma habitual, a fim de conciliar os interesses e as necessidades do
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funcionério e da Camara Municipal, sem ensejar jornada extraordinaria e o pagamento de horas
extras.

IV — Extensdo de jornada: horas trabalhadas além do horéario normal de trabalho,
mediante comunica¢do ao Presidente da Camara, a serem computadas em regime de banco de
horas;

V — “Horas crédito”: horas trabalhadas em excesso acumuladas no banco de
horas.

VI — Jornada extraordinaria: horas trabalhadas que superam a jornada regular de
trabalho, conforme interesse ou necessidade da Cadmara e mediante prévia convocagio de seu
Presidente, em casos excepcionais de excesso de trabalho cuja execu¢do ndo seja possivel
durante a jornada regular, ensejando o pagamento de horas extras.

Art. 3° Os sistemas de compensagdo de horarios € o banco de horas sdo
permitidos desde que haja interesse institucional em sua realizag@o e ndo afete o funcionamento
normal das atividades, bem assim ndo seja ultrapassado o limite maximo de 10 (dez) horas
didrias trabalhadas.

Paragrafo dnico. O regime de compensag¢do de horarios € o banco de horas
dependerdo de autorizag@o da chefia imediata, ou diretamente pelo Presidente da Camara, bem
como devidamente comunicados ao Departamento de Administragdo e Recursos Humanos para
registro e controle, por intermédio de formulario proprio (Anexo I), salvo situagdes excepcionais,
nas quais a autorizacgdo dar-se-a posteriormente.

Art. 4° As horas excedentes a jornada normal de trabalho entdo registradas no
banco de horas, ndo superiores a 02 (duas) horas diarias e a 40 (quarenta) horas mensais, serdo
computadas como “horas créditos”, sendo compensadas em folgas na seguinte propor¢éo:

I — as horas excedentes trabalhadas até as 22 (vinte e duas) horas serio
compensadas na mesma proporcdo, observada a jornada regular semanal do cargo;

IT — as horas excedentes trabalhadas apds as 22 (vinte e duas) horas, ou aos
sabados, serdo compensadas a razdo de uma hora e meia de gozo para cada hora trabalhada;

IIT — as horas excedentes trabalhadas aos domingos e feriados serdo compensadas
em dobro, desde que néo fagam parte de escala de revezamento.

§ 1° Excetuam-se as disposi¢des deste dispositivo as horas a%na'ﬁéfsl, D,afonné da
lei. - Do e i
§ 2° Toda extensdo de jornada que ultrapassar 10 (dez). mim%s(ﬂém da jornada
normal didria prevista devera ser autorizada pela chefia imediata.
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Art. 5° A compensagdo das horas acumuladas no banco de horas devera ocorrer
obrigatoriamente no prazo maximo de 01 (um) ano apds a execugo das horas excedentes.

§ 1° No caso de negativa da Administragdo para concesséo da folga, se as horas de
trabalho acumuladas ndo forem compensadas no prazo do caput, serfio automaticamente
convertidas em jornada extraordinaria, tendo direito o funcionario ao recebimento das horas
extras com os devidos acréscimos legais, em pectinia, no més subsequente.

§ 2° Excepcionalmente, as horas acumuladas poderdo ser compensadas em
periodo posterior ao prazo do caput, mediante solicitagio motivada do funcionario e com prévia
autorizacdo da Presidéncia da Cémara.

Art. 6° No sistema de compensagio de carga horéaria semanal, a jornada di4ria do
funciondrio poderd ser flexibilizada pela chefia imediata do Departamento ao qual estd
vinculado, com anuéncia da Presidéncia da Camara, a pedido do servidor e no interesse da
Cémara, observando a necessidade e a demanda da atividade exercida e do referido
Departamento.

Paragrafo anico. Nos casos de flexibilizagio da jornada diaria de trabalho, o
regime de compensacdo da jornada devera ser ajustado por acordo individual escrito, acordo
coletivo ou convengao coletiva, sem prejuizo da aplicagio do regime de banco de horas.

Art. 7° A programagéio das formas de compensagfio serd controlada e registrada
pelo Departamento de Administragdo de Recursos Humanos, o qual elaborara planilha ou
relatorio mensal em que conste, no minimo:

I — nome e cargo do funcionario;

II — dias de folga que serdo usufruidos e o periodo de concesséo;

III - motivo de concessdo da folga;

IV — assinatura do funcionario e da chefia imediata.

Art. 8° Na hipétese de desligamento ou de aposentadoria do funcionério desta
Casa, as horas ndo compensadas serdo pagas nos termos da legislag@o trabalhista vigente.

Art. 9° Ndo estarlo submetidos ao regime de banco de horas e serdo computados
como jornada extraordindria os casos definidos e autorizados prévia e expressamente pela
Presidéncia da Camara. -

Art. 10 As adequagdes administrativas que se fizerem necessarias em decorréncia
da aplicacdo desta Resolugdo serdo efetivadas por meio de atos administrativos:
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Art. 11 As adequagdes das jornadas de trabalho dos funciondrios decorrentes da
presente Resolugdo ndo implicardo em redugfio dos padrdes atuais de vencimentos.

Art. 12 As despesas decorrentes desta Resolugdo correrfio por conta de dotagdes
or¢amentarias proprias.

Art. 13 Os casos omissos nesta resolugdo serdo decididos pelo Departamento de
Administragdo e Recursos Humanos, com anuéncia do Presidente da Camara.

Art. 14 Esta resolugdo entrard em vigor na data da sua publicagfio, revogando-se
as disposi¢des em contrério.

CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS
Em 07 de agosto de 2017.

EDS DO NASCIMENTO

1° Secretario
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RETIFICACAO

Retifica-se a Mensagem do Legislativo n° 018/2017, do Projeto de
Resolugdo n® 005/2017, de 07 de agosto de 2017, protocolado sob o n® 000005649, que “institui
0 sistema de compensagdo de carga hordria semanal, o sistema de flexibilizagdo de jornada didria
de trabalho e o banco de horas no ambito do servigo publico da Camara Municipal de
Pradopolis/SP e d4 outras providéncias”.

Nestes termos, onde se 1& “A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE
PRADOPOLIS, Estado de Sio Paulo, apresenta a este Nobre Plenario o Projeto de Resolugfio n°
001/2017”, leia-se “A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS, Estado de So
Paulo, apresenta a este Nobre Plenario o Projeto de Resolugdo n® 005/2017”.

Nao obstante, onde se 1&€ “Em 07 de julho de 20177, leia-se “Em 07 de
agosto de 2017,

O conteudo restante da referida Mensagem e do seu respectivo Projeto de
Lei permanece inalterado.

Pradépolis, 07 de agosto de 2017.

Lais Gonzales/de Oliveira
Técnical Legislativa
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