PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SA0 PAULO - CNPJ 48.664.296/0001-71

Praddpolis, 02 de dezembro de 2019.

Oficio N2 DF017/2019

Ao Excelentissimo Sr.
RICARDO ORNELLAS RAMOS

Presidente da Comissdo de Financas e Orcamento e Membro da Comissdo de
Justica e Redagao

Ref.: Oficio n2 212/2019/CMP.

Venho por meio deste, mui respeitosamente encaminhar informacdes
solicitadas conforme Oficio n2 212/2019/CMP, como segue:

1. Informa-se detalhadamente os valores suplementados:

PESE0a] CIVIl +oecsosvasveroonsanssnaresisissinssssanissssssonssuossasnssissavanse RS 3.297.945,58

ENCArGOS SOCIAIS weuvveveeirirrireessssssssesee s RS 928.300,00

HOTEE EXELAS ..o cevnsnsssis i iisssspissssaumsssiaausssssounnnmmusnennrans RS  51.000,00
AUXilio AlIMENtACAOD ..ccvevrerrississssssnssassnsssissnsonsssissassasssansans RS 808.000,00
Transporte ESCOIAr .......ovievininininnenissinsise RS  71.000,00
Plantonistas € EXAMES ...ccecevvvreeeeeemiiiimmnereseessssssinnnsnnesesns RS 555.000,00
Outros Servicos de Pessoa Juridica (Energia/telefone).....RS ~ 20.000,00
PENSIONISTAS .vvvvvveersesrreeeeersrrseesssssessssssssssssnssessssssssassssssns RS 35.000,00
TOT AL e uuiernieeneesueessnssesssesssessssssssssssssssessssssnssssnassssssssassanssans RS 5.766.245,48

Sendo suplementado, por anulagao......... RS 2.940.945,58
POF €XCESSO.......... RS 2.825.300,00 f

Total ..o RS 5.766.245,48
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PREFEITUR & MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SAQ PAULO - CNPJ 48.664.296/0001-71

Todos os servidores publicos estdo comtemplados no Orgamento de
2019, conforme explicagdes que segue:

Os valores de pessoal e reflexos, perfazem um total de RS 4.277.245,58,
sendo que ocorre neste projeto de suplementagdo um valor de anulagao
o valor de RS 2.940.945,58, ja existente, portanto sendo s6 uma
transposicdo, e também nota-se RS 4.277.245,58 — RS 2.940.945,58 = RS
1.336.300,00, sendo este baseando-se nos Ultimos 12 (doze) meses o
montante de RS 36.316.885,92, com despesas com Pessoal e Reflexos, o
valor de RS 1.336.300,00, equivale a 3,68%, totalmente compreensivel,
sendo que a folha tem aumentos e evolucdes por direitos trabalhistas,
aumentos salariais por corregdo inflacionaria, aumentos por planos de
carreira.

2. Houve um aumento da demanda de 26 servidores.

3. Todos os valores s3o previstos na Lei Orgamentaria.

4. O valor de 8,6% do Orgamento Anual, se faz, pelo motivo que fora
cortado/diminuido em 50% o valor anterior que existia para

Suplementagdo, sendo de 10% para 5%, e que se isso ndo houvesse
ocorrido o valor seria 8,6% - 5% = 3,6%.

Espero ter esclarecido a Vossa Exceléncia das questdes efetuadas.

Apresento a Vossa Exceléncia, meus elevados protestos de estima e
consideragao.

Nelson Antonio Garci
(/-- Diretor de Finangas rcamentos



