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'4' \ COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

ales de Oliveira
Analista\Legislativa Voto n° 006/2019
Voto ao Projeto de Lei n° 051, de 08 de fevereiro de 2019, do Poder Executivo,

que dispde sobre alteragdo no artigo 5° da Lei Municipal n® 1.493, de 13 de julho de 2016, e da
outras providéncias.

I — Relatério

O Prefeito Municipal, Silvio Martins, propde seja alterada a redagdo do art. 5° da
Lei Municipal n® 1.493/2016 para instituir a fun¢do de confianga de Controlador Interno no
ambito do Poder Executivo Municipal, cujo exercicio serd remunerado no valor mensal de R$
600.00 (seiscentos reais), para fins de diregfio do Sistema de Controle Interno.

Dita fungdo deverd ser preenchida, obrigatoriamente, por servidor ocupante de
cargo efetivo do Quadro de Pessoal do Poder Executivo, de grau de escolaridade de nivel
superior, com conhecimento sobre matéria orgamentéria; financeira e contébil, além de reputacgdo
ilibada.

Segundo sua Mensagem, o projeto objetiva criar uma forma de incentivo ao
exercicio de tal fungdio puablica, em vista das inimeras responsabilidades a ela atribuidas, e
assegurando a sua realizagdo por servidor ou servidora qualificados e com perfil adequado para
as atividades.

A mensagem do projeto foi lida no expediente da sessdo ordinaria realizada no dia
13 de fevereiro de 2019,

Em 22 de fevereiro de 2019, o Presidente desta Comissdo solicitou prazo
suplementar para emissdo de parecer sobre o projeto em aprego, por tantos dias quantos fossem
dispendidos para obten¢do de documentos de cunho orgamentdrio-financeiro necessarios a
instrugdo do projeto, conforme Memorando n°® 028/2019 e Oficio n® 023/2019/CMP.

Por fim, em 26 de fevereiro de 2019, o Poder Executivo apresentou 0s
documentos de cunho orgamentario-financeiro solicitados, conforme o Oficio n® DF002/2019
protocolo nesta Casa de Leis sob o n° 000006672.

1T — Analise \/‘

Ressalta-se que a instituigdo de fungfo de confianca remunerada de Controlador
4 Interno visa assegurar que o Sistema de Controle Interno no &mbito do Poder Executivo
Municipal seja coordenado e operacionalizado por servidor ou servidora qualificados e com
perfil adequado para as atividades a fim de garantir a tecnicidade e a autonomia da atividade e d
promover o exame cotidiano da lisura dos atos administrativos e a gestio dos recursos p?blic
municipais, nos termos dos artigos 70 e 74 da CF/88. ,
Nesse sentido, verifica-se que a remuneragdo de R$ 600,00 (seiscentos reais)
mensais fixada visa retribuir o desempenho de atribuigdes especiais e extraordinarias relativas a
identificagdo e possivel saneamento de eventuais irregularidades em matéria orcamentaria.

financeira e contabil. @(\593" é‘,,o ‘
: o®

RUA SETE DE SETEMBRO, 999 - CENTRO - CEP 14850-000 - PRADOPOLIS - s S2/S3 /el
FONE/FAX: (16) 3981-9100 - camara@pradopolis.sp.leg.br Q A=k ’é;-

Ay

r A
www.pradopolis.sp.leg.br %'6;;., -



ESTADO DE SAO PAULO

Ademais, conforme se depreende do Parecer n° 105/2018 da Procuradoria Juridica
Legislativa desta Camara, a instituigdo de fungfio de confianga remunerada atende ao interesse
publico ao promover o enxugamento da méquina publica e resultar em menor dispéndio ao
erario, pois aproveita os proprios servidores e servidoras de seu quadro funcional para a
prestagdo cumulada de atribuigdes, por um valor muito aquém daquele necessério & contratagéo
de novos servidores e servidoras.

Assim, a medida busca garantir a observéncia dos principios constitucionais no
ambito do Poder Executivo Municipal, principalmente quanto & utilizagio adequada e eficiente
dos recursos publicos.

Nao obstante, a titulo de anélise orgamentario-financeira, conforme se depreende
da estimativa de impacto orgamentario/financeiro anexada ao projeto, a criacdo da referida
fungdo de confianga implicarda em um aumento percentual de apenas 0,0089% (oitenta e nove
décimos de milésimo por cento) na porcentagem total de despesa liquida com pessoal do Poder
Executivo Municipal, sendo que a porcentagem da despesa total com pessoal sobre a receita
corrente liquida mensal em 2019 sera de aproximadamente 50,809% (cinquenta inteiros e
oitocentos e nove milésimos por cento).

Destaca-se que esse percentual ainda observa o limite maximo de 54% (cinquenta
€ quatro por cento) previsto no art. 20, III, “b”, da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

III - Voto
Em face do exposto, o projeto ndo apresenta qualquer impedimento de carater

financeiro, econdmico ou orgamentario.
Voto, portanto, por sua regularidade, adequa¢do e conveniéncia.

Sala das Comissdes, 07 de margo de 2019.

DANIEL DE SILVA
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RESULTADO DA VOTACAO DO RELATORIO DO RELATOR

Parecer da Comissio de Financas e Or¢amentos
N° 006/2019

A Comissdo de Finangas e Orgamentos, em sessdo de 11 de margo de 2019,
opinou unanimamente pela regularidade, adequagdo e conveniéncia econdmica, orgamentaria e
financeira do Projeto de Lei n® 051, de 08 de fevereiro de 2019, de autoria do Poder Executivo.

Estiveram presentes os Senhores Vereadores Daniel de Souza Silva, Ricardo
Ornellas Ramos e Thiago Aquino Alves.

Sala das Comissdes, 11 de margo de 2019,

LVES

Vice-Presidente
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