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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Voto n® 027/2019

Voto ao Projeto de Lei Complementar n° 005, de 17 de abril de 2018, do Poder
Legislativo, que dispde sobre o Plano de Empregos, Vencimentos e Carreiras — PEVEC da
Camara Municipal de Prad6polis, e da outras providéncias.

I — Relatoério

A Mesa Diretora da Cimara Municipal propde a implantagdo do Plano de
Empregos, Vencimentos e Carreiras — PEVEC da Camara Municipal de Pradépolis, a fim de
garantir a independéncia e a autonomia aos servigos desenvolvidos por esta Casa de Leis, com a
sua vinculagfio ao interesse publico, aos principios e as normas legais; consolidar o corpo de
servidores efetivos e reduzir a rotatividade; e incentivar a prestagdo de um servigo piblico de
qualidade.

Segundo sua mensagem, o projeto inaugura a disciplina de matéria nunca antes
tratada na histéria desta Edilidade, ou sequer no d&mbito do Poder Executivo Municipal, inovando
e contribuindo para a modernizagdo e reestruturagdo administrativa da Camara.

A mensagem do projeto foi lida no expediente da sessdo ordindria realizada no dia
25 de abril de 2018.

Em 03 de maio de 2018, esta Comissdo solicitou prazo suplementar de 30 (trinta)
dias para emissdo de parecer (Memorando n° 118/2018) e reiterou tal solicitagdo, com novo
pedido de prazo suplementar em mais 30 (trinta) dias (Memorando n° 100/2019) , sendo que, em
07 de margo de 2019, o Presidente da Cémara, Vereador Fabio Pereira da Costa, determinou a
emissdo dos pareceres das Comissdes Permanentes competentes, no prazo méaximo de 10 (dez)
dias (Memorando n° 034/2019).

A Comissdo de Justica e Redagio desta Casa de Leis apresentou emenda
modificativa ao projeto, conforme o seu Parecer n° 012/2019, propondo a atualizagdio e
reorganizagdo das suas disposigdes normativas, considerando a atual estrutura administrativa da
Camara, contudo solicitou devolugdo do projeto em sua tramitagiio 4 mesma para retificagdo de
parecer em 23 de agosto de 2019 (Ref. Memorando 100/2019).

Por fim, em 01 de abril de 2019, o Setor de Finangas e Contabilidade des
Camara emitiu relatério atualizado de estimativa de impacto orgamentério/financeiro sobre o
projeto em aprego, considerando as emendas propostas pela Comissdo de Justiga e Redagdo. Tal
relatério foi solicitado novamente, em virtude da nova redagdo de parecer pela Comisséo de
Justi¢a e Redagdo, o qual foi emitido em 04 de setembro de 2019. =

1

I1 — Analise

O projeto institui o Plano de Empregos, Vencimentos e Carreiras — PEVEC da
Céamara Municipal de Pradépolis, com o objetivo de garantir a independéncia € a autonomia aos
servios desenvolvidos por esta Casa de Leis, com a sua vinculago ao interesse publico, aos
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principios e as normas legais; consolidar o corpo de servidores efetivos e reduzir a rotatividade; e
incentivar a prestagdo de um servigo publico de qualidade.

Dito Plano tem como diretrizes a qualidade e a produtividade do servigo publico;
a economicidade; a valorizagéo do servidor; a qualificagfio profissional; a progresso na carreira,
conforme desempenho e produtividade; e a compatibilidade dos vencimentos em relagdo 2
natureza, complexidade e responsabilidade das atribui¢des, fun¢des e qualificagdo dos
servidores.

Assim, a medida busca promover a utilizagdo adequada e eficiente dos recursos
humanos, com a fixagdo dos padrdes de vencimento, incentivos e demais componentes do
sistema remuneratorio conforme a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos
empregos e fungdes componentes de cada carreira, nos termos dos arts. 37 e 39 da CF/88.

Ademais, conforme o demonstrativo da estimativa do impacto
orgamentério/financeiro apresentado pelo Setor de Finangas e Contabilidade desta Casa de Leis,
o impacto percentual sobre o orgamento da Camara decorrente da aprovagdo do projeto
emendado, nos anos de 2019, 2020 e 2021, dar-se-a conforme a tabela a seguir:

ANO 2019 2020 2021
IMPACTO
(%)
Todos os incentivos 1.10% 3.45% 2.80%
pecunidrios ’ ’ ’
Auxilio satude 0,52% 1,71% 1,41%

Considerando os percentuais descritos na tabela anterior, o gasto total da Camara
com a despesa de pessoal e folha de pagamento, nos anos de 2019, 2020 e 2021, passara a ser o

seguinte:

ANO

2019 2020 2021
TOTAL .
(%)

Despesa com pessoal \Us

(conforme a Lei de 2,80% 2,92% 2,91%
Responsabilidade Fiscal) ¥ 7 -~

*Limite maximo: 6% '

Gastos com folha de

pagamento 56,90% 64,05% 53,85%
(conforme a CF/88)

*Limite maximo: 70% \

=
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Nesse sentido, verifica-se que a implantagdo do PEVEC ocasionard um impacto
de pequena relevéncia sobre o orgamento desta Casa de Leis, uma vez que a despesa total com
pessoal e os gastos com folha de pagamento ainda permanecerfio muito aquém dos limites
maximos previstos nos art. 20, III, “a”, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), art. 29-A, § 1°, da CF/88, respectivamente.

Por fim, destaca-se que as despesas decorrentes da instituigdo do PEVEC correrdo
a conta de recursos proprios do orgamento da Cadmara Municipal, suplementados caso
necessario, na forma da legislagfo vigente, conforme preveé o projeto emendado.

III - Voto
Em face do exposto, o projeto ndo apresenta qualquer impedimento de cariter

financeiro, econdmico ou orgamentario.
Voto, portanto, por sua regularidade, adequag&o e conveniéncia.

Sala das Comissdes, 05 de setembro de 2019.
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RESULTADO DA VOTACAO DO RELATORIO DO RELATOR

Parecer da Comissdo de Financas e Or¢amentos
N° 027/2019

A Comissdo de Finangas e Orgamentos, em sessdo de 06 de Setembro de 2019,
opinou unanimamente pela regularidade, adequaco e conveniéncia econdmica, orgamentéaria e
financeira do Projeto de Lei Complementar n°® 005, de 17 de abril de 2018, de autoria do da Mesa
Diretora da Camara Municipal, emendado pela Comisséo de Justica e Redag#o.

Estiveram presentes os Senhores Vereadores Daniel de Souza Silva, Ricardo
Ornellas Ramos e Thiago Aquino Alves.

Sala das Comissdes, 06 de setembro de 2019.

Vice-Presidente

\

DANIEL ZA SILVA
Membro
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